
Положение
о профориентационном проекте «Путешествие в мир бизнеса и  профессий»

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение о профориентационном проекте для молодежи «Путешествие в мир бизнеса и  профессий» (далее Положение) определяет порядок организации и проведения профориентационного проекта для молодежи «Путешествие в мир бизнеса и  профессий»  (далее – Проект), его организационное и методическое обеспечение, порядок участия в Проекте и определение победителей и призеров. 

1.2. Проект проводится в рамках Молодежного форума «Карьера в Прикамье – 2011». Проект для групп молодежи, ориентированных на развитие персональной  конкурентоспособности и продуктивности, нацеленный на непосредственное знакомство с объектами бизнеса: экскурсия на предприятии, занятие с представителями кадровых отделов. Проект служит связующим звеном между учебными заведениями и организаций. Представляет собой ряд запланированных посещений учащейся и студенческой молодежи организаций, различных объектов бизнеса г.Перми, с последующим заочным конкурсом творческих отчетов по пройденному маршруту. 
2. Цель и задачи  Конкурса
2.1. Цель Проекта – сформировать представления старшеклассников и студентов о профессиях на практике, в соответствии с реальной ситуацией на рынке труда Пермского края.
2.2. Задачи Конкурса:

·  активное вовлечение работающей, студенческой и учащейся молодежи в развитии экономики, предпринимательства, бизнеса;
· создание условий для знакомства старшеклассников и старшекурсников с рынком труда; 

· предоставление возможности школьникам и студентам увидеть интересующий вид деятельности (профессию) на практике, адекватно оценить собственные возможности в конкретной сфере профессиональной деятельности и соотнести свои личностные качества с требованиями профессии (идентификация старшеклассников с профессионалами);
· проверка результативности и качества усвоения экскурсионной программы занятий;
· повышение узнаваемости и формирование положительного образа работодателя в молодежной среде;
· формирования будущего кадрового ресурса (резерва) предприятий из участников команд;
· участие сотрудников и персонала партнеров в современных программах делового образования.
3. Организаторы Конкурса
3.1. Государственное учреждение высшего профессионального образования «Пермский государственный университет» (далее – ПГУ).
3.2.  Центр содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников – кадровое агентство «Alma mater» Пермского государственного университета (далее КА «Alma mater»).
3.3.  Функции организаторов: 

· организация рабочей группы в составе сотрудников кадрового агентства «Alma mater», учащихся «Школы юных психологов» и студентов Пермского государственного университета, готовых к осуществлению функциональных обязанностей по организации Проекта;

· разработка сценария Проекта; 

· разработка плана реализации Проекта; 

· формирование состава жюри; 

· подготовка призов и дипломов для награждения победителей Проекта;

· организация процесса приема заявок на участие в Проекте;

· распространение информации об Проекта среди учащейся молодежи г.Перми и Пермского края;

· организация экскурсий на территории Пермского государственного университета;

· размещение информации о подготовке, проведении и победителях на сайтах КА «Alma mater» и ПГУ;

· подведение итогов Проекта;

· оформление результатов Проекта;

· оперативная работа и регулярное обновление информации на сайтах КА «Alma mater» и ПГУ.

4. Участники Конкурса
· команды от образовательных учреждений до 12 человек в возрасте
от 14 до 30 лет;
· руководители и сотрудники организаций, предприятий, объектов бизнеса. 
5. Порядок участия в Конкурсе
5.1. 
Участие в Конкурсе бесплатное.

5.2.
Для того чтобы стать участниками Конкурса  школьникам и студентам необходимо: 

· Сформировать команду до 12-ти человек; 
· Пройти процедуру регистрации, отправив заявку об участии (приложение 1) на электронный адрес almamater@psu.ru (указать в теме «Заявка на участие в конкурсе «Путешествие в мир бизнеса и профессий»), либо пройти регистрацию в офисе КА «Alma mater» ул. Генкеля, 5, ауд.№ 223
до 08.04.2011 г.; 
· Представить в оргкомитет конкурса до 27.04 2011 г. творческий отчет по пройденному маршруту в произвольной форме. 
5.3. Критерии выбора победителей Конкурса: 
· Грамотность составления маршрута, соответствие специфики предприятий выбранной тематике;
· Сложность маршрута;

· Отображение в отчете содержательной части экскурсии, основной информации о посещенных объектах;

· Разнообразие предоставленной информации;

· Творческий подход;

· Оригинальность.

6. Содержание Конкурса
6.1. В рамках Проекта группы участников – команды от образовательных учреждений до 12 человек в возрасте от 14 до 30 лет самостоятельно составляют маршрут из предложенных или самостоятельно выбранных организаций и предприятий в рамках одной выбранной тематики: «PRO-индустрия», «PRO-финансы», «PRO-ВУЗ», «PRO-госслужбу», «PRO-СМИ» и т.д.; 

6.2. Перечень организаций и предприятий предоставляется организаторами проекта 8.04.2011 г.;
6.3. В маршрут включаются следующие элементы:

· экскурсия по предприятию с описанием специфики вида его экономической деятельности;
· занятие, посвященное истории создания и развития предприятия, его выхода на рынок, с рассмотрением настоящей экономической ситуации, планов на ближайший и дальний отрезки развития, кадровой политики и места предприятия на современном рынке труда (востребованные специальности).;
6.4. После прохождения маршрута, составляется фотоотчет – стенгазета, электронная презентация, предоставляется организаторам конкурса до 28.04.2011 г.;

6.5. На конкурсной основе выбираются лучшие отчеты и наиболее удачные маршруты, которые будут представлены на заключительном мероприятии Форума 30 апреля 2011 г.
7. Система награждения победителей и призеров
7.1. Участники Конкурса, успешно прошедшие все этапы проекта и ставшие победителями и призерами, получают официальный именной сертификат об участии в Конкурсе Пермского государственного университета «Молодежь Пермскому краю»;
7.2. Участники получают памятные призы от организаторов Конкурса;
7.3. Информация о победителях и призерах  размещается на сайте  ПГУ http://.psu.ru.

8. Порядок проведения и организации Конкурса
8.1. Конкурс проводится в рамках Молодежного форума
 «Карьера в Прикамье – 2011»;
8.2. Конкурс проводится на территории ПГУ;
8.3. Набор на Конкурс осуществляется за счет распространения информации о Конкурсе среди заинтересованных лиц.
9. Финансовое обеспечение проведения конкурса
Финансовое обеспечение конкурса осуществляется за счет средств, привлеченных организатором. 

Приложение 1
Заявка на участие в проекте «Путешествие в мир бизнеса и профессий»

Учебное заведение_____________________________________________________

Состав команды (Ф.И.О. полностью, возраст):

Руководитель команды_________________________________________________
1. ___________________________________________________________________
2. ___________________________ и т.д.

Контактная информация (тел./e-mail руководителя команды) _____________________________________________________________________
Дата подачи заявки _______________________

Заявку зарегистрировал ____________________

При подаче заявки по электронной почте в теме письма указать «Заявка на участие в проекте «Путешествие в мир бизнеса и профессий». 
За дополнительной информацией и с вопросами обращаться к Екатерине Дроздовой по телефону/факсу 239-67-63, 8-902-80-30-930, E-mail: almamater@psu.ru.
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