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1. Наименование дисциплины
Право социального обеспечения

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина входит в обязательную часть Блока « Б.1 » образовательной программы по направлениям
подготовки (специальностям):

Направление подготовки: 40.03.01 Юриспруденция
направленность Гражданское право



3. Планируемые результаты обучения по дисциплине
     В результате освоения дисциплины Право социального обеспечения у обучающегося должны быть
сформированы следующие компетенции:

40.03.01 Юриспруденция (направленность : Гражданское право)

          ПК.2.2 Анализирует правоприменительную практику в целях решения профессиональных задач

          ПК.5.3 Дает устные и письменные консультации и разъяснения по правовым вопросам
          ПК.5.5 Составляет юридические документы и заключения

     ПК.2 Способен квалифицированно применять правовые нормы и принимать правоприменительные
акты в конкретных сферах юридической деятельности

     ПК.5 Способен оказывать юридическую помощь, давать квалифицированные правовые заключения и
консультации в конкретных сферах юридической деятельности

     Индикаторы

     Индикаторы



4. Объем и содержание дисциплины

Направления подготовки
форма обучения
№№ триместров,

выделенных для изучения
дисциплины

Объем дисциплины (з.е.)
Объем дисциплины (ак.час.)

Контактная работа с
преподавателем (ак.час.),

в том числе:
Проведение лекционных

занятий
Проведение практических

занятий, семинаров 
Самостоятельная работа

(ак.час.)
Формы текущего контроля

Формы промежуточной
аттестации

40.03.01 Юриспруденция (направленность: Гражданское право)
очная

7

3
108
42

28

14

66

Входное тестирование (1)
Итоговое контрольное мероприятие (1)

Письменное контрольное мероприятие (2)
Зачет (7 триместр)



5. Аннотированное описание содержания разделов и тем дисциплины

 

 

 

 

 

 

  Право социального обеспечения.Первый семестр

       Раздел 1

            1. Предмет и метод права социального обеспечения

            2. Источники права социального обеспечения

            3. Организационно-правовые формы социального обеспечения

       Раздел 2

            4. Обязательное пенсионное страхование. Страховые пенсии. Накопительная пенсия 

Лекционные и семинарские занятия проводятся с применением активных и интерактивных форм 
обучения (проблемной лекции, семинара в диалоговом режиме, групповых дискуссий, разбора 
конкретных ситуаций).

Понятие и содержание права человека на социальное обеспечение в системе прав человека, понятие 
права на социальное обеспечение как конституционного права; развитие социального обеспечения; 
гарантии права на социальное обеспечение. Понятие отрасли права социального обеспечения РФ; 
межотраслевые связи права социального обеспечения; признаки общественных отношений, 
регулируемых правом социального обеспечения, их классификация. Понятие и содержание социального
обеспечения; соотношение понятий социального обеспечения и социальной защиты населения. 
Особенности правового регулирования отношений по социальному обеспечению (метод).   Система 
права социального обеспечения

Система законодательства о социальном обеспечении и ее элементы. Классификация источников права 
социального обеспечения; МОТ как универсальные механизмы регулирования отношений в области 
социального обеспечения; региональные акты (СЕ, ЕС, ЕАЭС,СНГ); проблема ратификации Россией 
актов международных организаций. международно-правовые акты и международные договоры 
Российской Федерации;  Конституция РФ о социальном обеспечении граждан; законы и подзаконные 
нормативные акты; нормативные акты субъектов федерации по вопросам социального обеспечения; 
проблемы и тенденции развития системы российского законодательства о социальном обеспечении; 
проблема кодификации источников права социального обеспечения.


Понятие и классификация организационно-правовых форм социального обеспечения. Понятие, общая 
характеристика и виды социального страхования; обязательное социальное страхование как основной 
вид социального страхования РФ; правовое регулирование обязательного социального страхования в 
РФ; субъекты обязательного социального страхования; финансовая основа. Обязательное пенсионное 
страхование, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное социальное страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Проблема негосударственного 
(корпоративного и частного ) социального страхования в РФ. 
Государственное социальное обеспечение за счет средств бюджета – как организационно-правовая 
форма: субъекты, признаки, нормативная основа.
Государственная социальная помощь в Российской федерации и в субъектах РФ. Понятие , принципы 
оказания государственной социальной помощи; круг лиц, имеющих право на ГСП; проблема 
определения нуждаемости в социальной помощи, процедура проверка нуждаемости; виды ГСП; 
потребительская корзина и прожиточный минимум как основания предоставления социальной помощи. 
Социальная поддержка : понятие, виды.




 

 

 

 

 

            5. Государственное пенсионное обеспечение

       Раздел 3

            6. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством

            7. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний

            8. Государственная поддержка граждан, имеющих детей

Общая характеристика и элементы пенсионной системы РФ; финансовая основа пенсионной системы 
РФ. Стратегия развития пенсионной системы РФ до 2020 года. 
Понятие обязательного пенсионного страхования; страховой риск, страховой случай и страховое 
обеспечение в системе обязательного пенсионного страхования; субъекты обязательного пенсионного 
страхования: страховщик, страхователи и застрахованные лица; индивидуальный 
персонифицированный учет в системе обязательного пенсионного страхования; финансовая основа 
обязательного пенсионного страхования; страховые взносы на обязательное пенсионное страхование. 
Страховые пенсии; накопительная пенсия. Условия, необходимые для назначения страховых пенсий. 
Право на досрочную пенсию по старости. Юридическое значение страхового стажа; содержание 
страхового стажа, порядок исчисления и подтверждения трудового и страхового стажа. Определение 
размеров страховых пенсий; общие правила назначения и выплаты страховых пенсий. Выплаты за счет 
средств пенсионных накоплений.

Государственное пенсионное обеспечение как элемент пенсионной система. Нормативное обеспечение 
ГСО. Пенсии по государственному пенсионному обеспечению; круг лиц, имеющих право на пенсию по 
государственному пенсионному обеспечению; право на получение двух пенсий по различным 
основаниям; общая характеристика условий назначения пенсий по государственному пенсионному 
обеспечению; размеры пенсий. Государственное пенсионное обеспечение государственных гражданских
служащих; военнослужащих и служащих правоохранительных органов. Государственное содержание 
судей.

Понятие и субъекты обязательного социального страхования на случай временной нетрудоспособности 
и в связи с материнством; порядок добровольного вступления в отношения по обязательному 
социальному страхованию; виды страхового обеспечения по данному виду страхования; условия, 
определяющие право на страховое обеспечение; основания предоставления и лишения пособий; правила
исчисления страхового стажа для назначения пособий по временной нетрудоспособности; размеры 
пособий; основные правила выдачи листка временной нетрудоспособности; порядок назначения и 
выплаты пособий. Особенности назначения и выплаты пособий Фондом социального страхования. 


Цели и задачи социального страхования от несчастных случаев на производстве; субъекты и объект 
страхования; финансовая основа страхования; страховой случай и страховое обеспечение в системе 
страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; порядок 
расследования несчастных случаев на производстве; определение размеров единовременной и 
ежемесячной страховых выплат; учет вины работника при определении размера страховых выплат; 
общие правила назначения и выплаты страхового обеспечения в связи с несчастными случаями на 
производстве; оплата дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную 
реабилитацию пострадавших. Специальная оценка условий труда.

Виды государственной поддержки граждан, имеющих детей. Пособия по уходу за детьми и пособия на 
детей; федеральные пособия и пособия в субъектах РФ; размеры пособий; основания повышения 



 

 

            9. Правовое регулирование социального обслуживания в РФ

размеров пособий; порядок назначения и выплаты. Дополнительные меры государственной поддержки 
граждан, имеющих детей (материнский (семейный) капитал). Меры социальной поддержки 
малообеспеченным семьям.

Понятие и принципы социального обслуживания населения; формы и виды социального обслуживания; 
финансовая система социального обслуживания населения; гарантии социального обслуживания 
населения; особенности социального обслуживания инвалидов престарелых; договоры в сфере 
социального обслуживания.

Понятие и принципы социального обслуживания населения; формы и виды социального обслуживания; 
финансовая система социального обслуживания населения; проблема предоставления платных 
социальных услуг в праве социального обеспечения; гарантии социального обслуживания населения; 
стандарты социального обслуживания; особенности социального обслуживания инвалидов престарелых;
договоры в сфере социального обслуживания.



6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

    Освоение дисциплины требует систематического изучения всех тем в той последовательности, в
какой они указаны в рабочей программе.
    Основными видами учебной работы являются аудиторные занятия. Их цель - расширить базовые
знания обучающихся по осваиваемой дисциплине и систему теоретических ориентиров для
последующего более глубокого освоения программного материала в ходе самостоятельной работы.
Обучающемуся важно помнить, что контактная работа с преподавателем эффективно помогает ему
овладеть программным материалом благодаря расстановке необходимых акцентов и удержанию
внимания интонационными модуляциями голоса, а также подключением аудио-визуального механизма
восприятия информации. 
    Самостоятельная работа преследует следующие цели:
    – закрепление и совершенствование теоретических знаний, полученных на лекционных занятиях;
    - формирование навыков подготовки текстовой составляющей информации учебного и научного
назначения для размещения в различных информационных системах;
    - совершенствование навыков поиска научных публикаций и образовательных ресурсов,
размещенных в сети Интернет;
    - самоконтроль освоения программного материала.
    Обучающемуся необходимо помнить, что результаты самостоятельной работы контролируются
преподавателем во время проведения мероприятий текущего контроля и учитываются при
промежуточной аттестации.
    Обучающимся с ОВЗ и инвалидов предоставляется возможность выбора форм проведения
мероприятий текущего контроля, альтернативных формам, предусмотренным рабочей программой
дисциплины. Предусматривается возможность увеличения в пределах 1 академического часа времени,
отводимого на выполнение контрольных мероприятий.
    Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к
ограничениям их здоровья и восприятия информации.
    При проведении текущего контроля применяются оценочные средства, обеспечивающие передачу
информации, от обучающегося к преподавателю, с учетом психофизиологических особенностей
здоровья обучающихся.

7. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы
обучающихся по дисциплине

    При самостоятельной работе обучающимся следует использовать:
    – конспекты лекций;
    – литературу из перечня основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля);
    – текст лекций на электронных носителях;
    – ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимые для освоения
дисциплины;
    – лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение из перечня
информационных технологий, используемых при осуществлении  образовательного  процесса по
дисциплине;
    – методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.



8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы
Основная:
1. Захарова Н. А. Право социального обеспечения:Учебное пособие/Захарова Н. А..-Саратов:Вузовское
образование,2018, ISBN 978-5-4487-0220-4.-233. http://www.iprbookshop.ru/75254.html

2. Мачульская, Е. Е. Право социального обеспечения : учебник для вузов / Е. Е. Мачульская. — 4-е изд.,
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 449 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-
5-534-11355-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://www.urait.ru/bcode/488343

 

 
 Дополнительная:
1. Гусаков, Д. Б. История пенсионного обеспечения и социального страхования в России : учебное
пособие / Д. Б. Гусаков. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский государственный институт
психологии и социальной работы, 2010. — 260 c. — ISBN 978-5-98238-027-2. — Текст : электронный //
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. http://www.iprbookshop.ru/22980

2. Шаяхметова, В. Р. Из истории социального обеспечения в России : учебное пособие / В. Р.
Шаяхметова. — Пермь : Пермский государственный гуманитарно-педагогический университет, 2012. —
164 c. — ISBN 978-5-85218-524-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR
BOOKS : [сайт]. http://www.iprbookshop.ru/32211

3. Белянинова, Ю. В. Комментарий к Федеральному закону от 15 декабря 2001 № 166-ФЗ «О
государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (3-е издание переработанное и
дополненное) / Ю. В. Белянинова. — Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2015. — 149 c. — ISBN 2227-8397. —
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт].
http://www.iprbookshop.ru/30502

4. Захаров М. Л.,Тучкова Э. Г. Право социального обеспечения России:учебник для студентов вузов,
обучающихся по специальности "Юриспруденция"/М. Л. Захаров, Э. Г. Тучкова.-Москва:Волтерс
Клувер,2005, ISBN 5-466-00136-8.-640.-Библиогр.: с. 613-615 

5. Ефимов О. Н. Социальное страхование в России:Учебное пособие/Ефимов О. Н..-Саратов:Вузовское
образование,2014.-165. http://www.iprbookshop.ru/23086

6. Васильева Ю. В.,Маматказин И. Р. Право социального обеспечения. Пенсионное право Российской
Федерации:учебное пособие для студентов, обучающихся по направлению подготовки бакалавров и
магистров "Юриспруденция", "Социальная работа", "Конфликтология" и аспирантов, обучающихся по
направлениям "Юриспруденция", "Социальная работа"/Ю. В. Васильева, И. Р. Маматказин.-Пермь,2016,
ISBN 978-5-7944-2777-6.-1. https://elis.psu.ru/node/395581

7. Актуальные проблемы трудового права и права социального обеспечения : учебное пособие для
магистров, обучающихся по направлению подготовки «Юриспруденция» / К. К. Гасанов, Е. В. Чупрова,
Н. Д. Эриашвили [и др.] ; под редакцией К. К. Гасанов. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 159 c. —
ISBN 978-5-238-02922-1. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS :
[сайт]. http://www.iprbookshop.ru/71143.html

8. Григорьев, И. В. Право социального обеспечения : учебник и практикум для вузов / И. В. Григорьев,
В. Ш. Шайхатдинов. — 6-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 426 с. —
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13617-3. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт].
https://www.urait.ru/bcode/466113

 

 

 

 

 

 

 

 



9. Шаповал, Е. А. Право социального обеспечения России : практикум / Е. А. Шаповал. — Москва,
Саратов : Всероссийский государственный университет юстиции (РПА Минюста России), Ай Пи Эр
Медиа, 2016. — 154 c. — ISBN 978-5-00094-348-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная
система IPR BOOKS : [сайт]. http://www.iprbookshop.ru/66772.html

10. Адриановская, Т. Л. Право социального обеспечения. Институт пособий и компенсационных выплат
: учебно-практическое пособие для студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»
/ Т. Л. Адриановская, И. В. Карданова. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 455 c. — ISBN 978-5-238-
02650-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт].
http://www.iprbookshop.ru/81531.html

 

 



9. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для освоения дисциплины

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного  процесса по дисциплине

    http://pravo.gov.ru/ Официальный интернет-портал правовой информации 
    https://rosmintrud.ru/ Официальный сайт Министерства труда и социальной защиты РФ
    http://www.pfrf.ru/ официальный сайт Пенсионного фонда РФ
    https://fss.ru/ Официальный сайт Фонда социального страхования РФ 
    www.biblioclub.ru Университетская библиотека online
    www.duma.gov.ru Сайт Государственной Думы РФ
    www.ilo.org Международная организация труда. Группа технической поддержки по вопросам
достойного труда и Бюро МОТ для стран Восточной Европы 

- доступ в режиме on-line в Электронную библиотечную систему (ЭБС);
- доступ в электронную информационно-образовательную среду университета;
интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, электронная почта, профессиональные
тематические чаты и форумы).
Перечень необходимого лицензионного и (или) свободно распространяемого программного
обеспечения: 
справочно-правовые системы «КонсультантПлюс»;
офисный пакет приложений (текстовый процессор, программа для подготовки электронных
презентаций);
программа демонстрации видеоматериалов (проигрыватель);
приложение, позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDF-файлов «Adobe Acrobat
Reader DC».

    Образовательный процесс по дисциплине Право социального обеспечения предполагает
использование следующего программного обеспечения и информационных справочных систем:

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления
образовательного процесса по дисциплине

Для проведения занятий лекционного и семинарского типа по дисциплине необходима аудитория,
оснащенная специализированной мебелью, демонстрационным оборудованием (проектор, экран,
компьютер/ноутбук) с соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной
доской.
Для проведения мероприятий текущего контроля и промежуточной аттестации, групповых и
индивидуальных консультаций необходима аудитория, оснащенная специализированной мебелью,
демонстрационным оборудованием (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с соответствующим

    При освоении материала и выполнения заданий по дисциплине рекомендуется использование
материалов, размещенных в Личных кабинетах обучающихся ЕТИС ПГНИУ (student.psu.ru).
    При организации дистанционной работы и проведении занятий в режиме онлайн могут
использоваться:
    система видеоконференцсвязи на основе платформы BigBlueButton (https://bigbluebutton.org/). 
    система LMS Moodle (http://e-learn.psu.ru/), которая поддерживает возможность использования
текстовых материалов и презентаций, аудио- и видеоконтент, а так же тесты, проверяемые задания,
задания для совместной работы. 
    система тестирования Indigo (https://indigotech.ru/).



программным обеспечением, меловой (и) или маркерной доской.
Для самостоятельной работы необходимы компьютерный класс, помещения Научной библиотеки
ПГНИУ. Состав оборудования указанных помещений определен в Паспортах компьютерного класса и
помещения Научной библиотеки ПГНИУ, обеспечивающими доступ к информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» и информационным технологиям. 

    Помещения научной библиотеки ПГНИУ для обеспечения самостоятельной работы обучающихся:
    1. Научно-библиографический отдел,  корп.1, ауд. 142. Оборудован 3 персональными компьютера с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям. 
    2. Читальный зал гуманитарной литературы,  корп. 2, ауд. 418. Оборудован 7 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    3. Читальный зал естественной литературы,  корп.6, ауд. 107а. Оборудован 5 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    4. Отдел иностранной литературы, корп.2 ауд. 207. Оборудован 1 персональным компьютером с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    5. Библиотека юридического факультета, корп.9, ауд. 4. Оборудована 11 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    6. Читальный зал географического факультета, корп.8, ауд. 419. Оборудован 6 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    Все компьютеры, установленные в помещениях научной библиотеки, оснащены следующим
программным обеспечением:
    Операционная система ALT Linux;
    Офисный пакет Libreoffice.
    Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»



Фонды оценочных средств для аттестации по дисциплине
Право социального обеспечения

Планируемые результаты обучения по дисциплине для формирования компетенции.
Индикаторы и критерии их оценивания

Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

- знать правила анализа
правоприменительной практики
по праву социального
обеспечения;
- уметь определять
профессиональные задачи, для
решения которых требуется
анализ правоприменительной
практики по праву социального
обеспечения;
- владеть навыками анализа
правоприменительной практики
по праву социального
обеспечения в целях решения
профессиональных задач.

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

ПК.2.2
Анализирует
правоприменительную
практику в целях
решения
профессиональных
задач

-не знает правила анализа
правоприменительной практики по праву
социального обеспечения;
-не умеет определять профессиональные
задачи, для решения которых требуется
анализ правоприменительной практики по
праву социального обеспечения;
-не владеет способностью анализировать
правоприменительную практику по праву
социального обеспечения в целях решения
профессиональных задач.

- фрагментарно знает правила анализа
правоприменительной практики по праву
социального обеспечения, допускает
существенные ошибки;
- частично сформировано умение определять
профессиональные задачи, для решения
которых требуется анализ
правоприменительной практики по праву
социального обеспечения;
- не в полном объеме владеет способностью
анализировать правоприменительную
практику по праву социального обеспечения
в целях решения профессиональных задач,
допускает существенные ошибки.

- знает правила анализа
правоприменительной практики по праву
социального обеспечения, но допускает в
ответе несущественные ошибки;
- умеет определять профессиональные
задачи, для решения которых требуется

ПК.2
Способен квалифицированно применять правовые нормы и принимать
правоприменительные акты в конкретных сферах юридической деятельности



Компетенция
(индикатор)

Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

- знать необходимые для
консультирования правовые
нормы и практику их
применения в сфере права
социального обеспечения; 
- уметь в рамках
предоставления юридических
консультаций правильно и
аргументировано
квалифицировать факты и
отношения в по социальному
обеспечению; 
- владеть навыками устного и
письменного консультирования
и дачи разъяснений по
вопросам права социального

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ПК.5.3
Дает устные и
письменные
консультации и
разъяснения по
правовым вопросам

анализ правоприменительной практики по
праву социального обеспечения, но
допускает в ответе несущественные ошибки;
- владеет способностью анализировать
правоприменительную практику по праву
социального обеспечения в целях решения
профессиональных задач, но допускает в
ответе несущественные ошибки.

-знает правила анализа
правоприменительной практики по праву
социального обеспечения;
-умеет определять профессиональные
задачи, для решения которых требуется
анализ правоприменительной практики по
праву социального обеспечения;
- владеет навыками анализа
правоприменительной практики по праву
социального обеспечения в целях решения
профессиональных задач.

- не знает необходимые для
консультирования правовые нормы и
практику их применения в сфере права
социального обеспечения; 
- не умеет в рамках предоставления
юридических консультаций правильно и
аргументировано квалифицировать факты и
отношения в по социальному обеспечению; 
- не владеет навыками устного и
письменного консультирования и дачи
разъяснений по вопросам права социального
обеспечения.

- демонстрирует фрагментарное знание

ПК.5
Способен оказывать юридическую помощь, давать квалифицированные правовые
заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

обеспечения.

-знать правила подготовки
юридических документов и

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

НеудовлетворителПК.5.5
Составляет

необходимых для консультирования
правовые норм и практики их применения в
сфере права социального обеспечения,
допускает в ответе существенные ошибки; 
- частично сформировано умение в рамках
предоставления юридических консультаций
квалифицировать факты и отношения в по
социальному обеспечению; 
- в минимальном объеме сформированы
навыки устного и письменного
консультирования и дачи разъяснений по
вопросам права социального обеспечения,
допускает в ответе существенные ошибки.

- демонстрирует хорошее знание
необходимых для консультирования
правовые норм и практики их применения в
сфере права социального обеспечения, но
допускает в ответе несущественные ошибки; 
- в целом, сформировано умение в рамках
предоставления юридических консультаций
квалифицировать факты и отношения в по
социальному обеспечению, в ответе
допускает несущественные ошибки; 
- сформированы навыки устного и
письменного консультирования и дачи
разъяснений по вопросам права социального
обеспечения, 

- знает необходимые для консультирования
правовые нормы и практику их применения
в сфере права социального обеспечения; 
- умеет в рамках предоставления
юридических консультаций правильно и
аргументировано квалифицировать факты и
отношения в по социальному обеспечению; 
- в полном объеме владеет навыками устного
и письменного консультирования и дачи
разъяснений по вопросам права социального
обеспечения.

-не знает правила подготовки юридических



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

заключений по праву
социального обеспечения или
их проектов;
-уметь подбирать надлежащее
обоснование положений
подготовленного документа или
заключения по праву
социального обеспечения;
- владеть навыками составления
юридических документов и
заключений по праву
социального обеспечения 

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

юридические
документы и
заключения

документов и заключений по праву
социального обеспечения или их проектов;
- не умеет подбирать надлежащее
обоснование положений подготовленного
документа или заключения по праву
социального обеспечения;
- не владеет навыками составления
юридических документов и заключений по
праву социального обеспечения 

- фрагментарно знает правила подготовки
юридических документов и заключений по
праву социального обеспечения или их
проектов, допускает существенные ошибки;
- частично сформировано умение подбирать
обоснование положений подготовленного
документа или заключения по праву
социального обеспечения, допускает
существенные ошибки;
- в незначительном объеме сформирован
навыками составления юридических
документов и заключений по праву
социального обеспечения, допускает
существенные ошибки.

- в целом, знает правила подготовки
юридических документов и заключений по
праву социального обеспечения или их
проектов, но допускает в ответе
несущественные ошибки;
- сформировано умение подбирать
обоснование положений подготовленного
документа или заключения по праву
социального обеспечения, но допускает в
ответе несущественные ошибки;
- владеет навыками составления
юридических документов и заключений по
праву социального обеспечения, но
допускает в ответе несущественные ошибки.



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Отлично
- в полной мере знает правила подготовки
юридических документов и заключений по
праву социального обеспечения или их
проектов;
- умеет подбирать надлежащее обоснование
положений подготовленного документа или
заключения по праву социального
обеспечения;
- владеет навыками составления
юридических документов и заключений по
праву социального обеспечения. 



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации

ПК.5.3
Дает устные и письменные
консультации и разъяснения по
правовым вопросам

Входное тестирование

Письменное контрольное
мероприятие

1. Предмет и метод права 
социального обеспечения

3. 
Организационно-правовые 
формы социального 
обеспечения

Знание общих положений права и 
законодательства о социальном 
обеспечении: возникновение права 
социального обеспечения, страховой 
стаж, пенсионный возраст, виды 
социального страхования, и т.п., знание 
отдельных институтов трудового права, 
связанных с правом социального 
обеспечения: трудовой договор, 
временная нетрудоспособность, охрана 
труда
контролируются три первые темы: 
предмет и метод права социального 
обеспечения, источники права 
социального обеспечения, 
организационно-правовые формы 
социального обеспечения

Cхема доставки :  Учебный план 11560

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Зачет
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 45 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 45 балла

Входной контроль



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 0
Проходной балл: 0

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 14

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

10

30

ПК.5.5

ПК.2.2

Составляет юридические
документы и заключения

Анализирует
правоприменительную практику
в целях решения
профессиональных задач

Письменное контрольное
мероприятие

Итоговое контрольное
мероприятие

5. Государственное 
пенсионное обеспечение

9. Правовое регулирование 
социального обслуживания 
в РФ

Контролируются четвертая и пятая темы
куса; "Обязательное пенсионное 
страхование" и "Государственное 
пенсионное обеспечение. Студент 
должен знать элементы пенсионной 
системы, систему обязательного 
пенсионного страхования (субъекты, 
содержание, финансовую основу), знать 
правовые нормы, регулирующие 
отношения по предоставлению 
страховых пенсий, накопительной 
пенсии; знать правовое регулирование 
государственного пенсионного 
обеспечения, негосударственное 
пенсионное обеспечение
Оцениваются знания по всем изученным
темам курса права социального 
обеспечения

1. Предмет и метод права социального обеспечения

3. Организационно-правовые формы социального обеспечения

Тест из 10 закрытых вопросов. За каждый правильный ответ на вопрос теста - 1 балл. 
Максимум возможно набрать 10 баллов, минимальный порог - 5 баллов

Тест, состоящий из 15 вопросов открытого и закрытого типа. В вопросах теста 
предусмотрены как один, так и два правильных ответов на вопрос. Каждый вопрос, на 
который дан правильный ответ (ответы) оценивается в 2 балла.Максимальное количество 
баллов - 30. проходной балл - 14.



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 14

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

30

40

5. Государственное пенсионное обеспечение

9. Правовое регулирование социального обслуживания в РФ

Тест, состоящий из 30 вопросов открытого и закрытого типа. В вопросах может быть более
одного правильного ответа. Каждый полностью правильный ответ на вопрос оценивается 
в  1 балл. Проходной балл - 14

Студент должен написать ответ на один из 35 открытых вопросов, которые в совокупности 
охватывают все темы курса права социального обеспечения и дать по нему устные 
пояснения, ответить на дополнительные вопросы преподавателя по данной теме. На 
подготовку (написание ответа на вопрос) дается 30 минут.Максимальный балл – 40, 
проходной балл – 17. Оценка складывается на основании следующих критериев.1) знание 
теории права социального обеспечения применительно к вопросу (владение понятийным 
аппаратом, терминологией, знание дискуссионных вопросов науки права социального 
обеспечения и т.п.)  – от 0 до 6 баллов.2) знание нормативно-правовых актов, 
регулирующих отношения в связи с темой вопроса (актуальность, полнота, знание 
федеральных источников и нормативных правовых актов субъектов РФ и пр.) – от 0 до 6 
баллов.3) знание актуальных изменений, происходящих в законодательстве о социальном 
обеспечении, в т.ч. проектов правовых актов – от 0 до 6 баллов.  4) знание 
организационных вопросов применительно к теме вопроса (органы, управляющие 
системой социального обеспечения в РФ, компетенция органов власти РФ и субъектов РФ 
в сфере социального обеспечения, внебюджетных социальных страховых фондов, 
участвующих в отношениях по социальному обеспечению, знание основных направлений 
социальной политики РФ на современном этапе и т.п.) - от 0 до 6 баллов5) знание 
правоприменительной, в том числе, судебной практики по теме вопроса – от 0 до 5 баллов. 
6) ответы на дополнительные вопросы преподавателя по теме вопроса – от 0 до 6 баллов.7) 
учет работы на семинарах (оценивается работа в течение всего курса, принимаются во 
внимание: активность участия в дискуссии на семинарах, полнота ответов на вопросы на 
семинарах, отсутствие пропусков семинара без уважительных причин– от 0 до 5 баллов


