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ОРГАНИЗАЦИЯ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА В БАНКАХ
Фонды оценочных средств по дисциплине



Планируемые результаты обучения по дисциплине
     В результате освоения дисциплины Организация бухгалтерского учета в банках у обучающегося
должны быть сформированы следующие компетенции:

38.02.07 Банковское дело (направленность : не предусмотрена)
     ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к
различным контекстам
     ПК.1.1 Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов
     ПК.1.2 Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расчетов в
национальной и иностранной валютах
     ПК.1.3 Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней
     ПК.1.4 Осуществлять межбанковские расчеты
     ПК.1.5 Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным операциям
     ПК.1.6 Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных карт
     ПК.2.1 Оценивать кредитоспособность клиентов
     ПК.2.2 Осуществлять и оформлять выдачу кредитов
     ПК.2.3 Осуществлять сопровождение выданных кредитов
     ПК.2.4 Проводить операции на рынке межбанковских кредитов
     ПК.2.5 Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам



Объем и содержание дисциплины

Направления подготовки

форма обучения
№№ триместров,

выделенных для изучения
дисциплины

Объем дисциплины (з.е.)
Объем дисциплины (ак.час.)

Контактная работа с
преподавателем (ак.час.),

в том числе:
Проведение лекционных

занятий
Проведение практических

занятий, семинаров 
Самостоятельная работа

(ак.час.)
Формы текущего контроля

Формы промежуточной
аттестации

38.02.07 Банковское дело (направленность: не предусмотрена) на
базе основного общего

очная
5

2
72
56

28

28

16

Входное тестирование (1)
Защищаемое контрольное мероприятие (1)

Итоговое контрольное мероприятие (1)
Письменное контрольное мероприятие (1)

Экзамен (5 триместр)



Перечень основной и дополнительной учебной литературы
Основная:
1. Тавасиев, А. М. Банковское дело : учебник для среднего профессионального образования / А. М.
Тавасиев. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 534 с. —
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-14450-5. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. https://www.urait.ru/bcode/477648
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изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 217 с. — (Профессиональное образование).
— ISBN 978-5-534-09422-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/452205

3. Банковское дело в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднего профессионального образования / Н. Н.
Мартыненко, О. М. Маркова, О. С. Рудакова, Н. В. Сергеева. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2020. — 368 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-08471-9.
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Фонды оценочных средств для аттестации по дисциплине
Организация бухгалтерского учета в банках

Планируемые результаты обучения по дисциплине для формирования компетенции и
критерии их оценивания

Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации документооборота,
виды банковских документов и
требования к их оформлению,
порядок их хранения.
Уметь составлять документы
аналитического учета и
анализировать содержание
документов синтетического
учета

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.1.6
Обслуживать расчетные
операции с
использованием
различных видов
платежных карт

Отсутствие знаний основных принципов
организации документооборота, видов
банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения.
Отсутствие умений составлять документы
аналитического учета и анализировать
содержание документов синтетического
учета

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации
документооборота, видов банковских
документов и требований к их оформлению,
порядку их хранения.
Частично сформированные умения
составлять документы аналитического учета
и анализировать содержание документов
синтетического учета

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания основных принципов
организации документооборота, видов
банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения.
В целом успешные, но содержащие
отдельные неточности умения составлять
документы аналитического учета и
анализировать содержание документов
синтетического учета

Системно сформированные знания основных
принципов организации документооборота,
видов банковских документов и требований
к их оформлению, порядку их хранения.
Целостно сформированные умения
составлять документы аналитического учета



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации документооборота,
виды банковских документов и
требования к их оформлению,
порядок их хранения.
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву,
присваивать номера лицевым
счетам.

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.1.2
Осуществлять
безналичные платежи с
использованием
различных форм
расчетов в
национальной и
иностранной валютах

и анализировать содержание документов
синтетического учета

Отсутствие знаний основных принципов
организации безналичных платежей с
использованием различных форм расчетов в
национальной и иностранной валютах.
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам при организации
безналичных платежей с использованием
различных форм расчетов в национальной и
иностранной валютах.

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации
безналичных платежей с использованием
различных форм расчетов в национальной и
иностранной валютах.
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при организации безналичных
платежей с использованием различных форм
расчетов в национальной и иностранной
валютах.

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания основных принципов
организации безналичных платежей с
использованием различных форм расчетов в
национальной и иностранной валютах.
В целом успешные, но содержащие
отдельные неточности умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при организации безналичных
платежей с использованием различных форм
расчетов в национальной и иностранной
валютах.



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации  системы
сопровождения кредитования
юридических и физических лиц
в коммерческом банке.
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву,
присваивать номера лицевым
счетам в части сопровождения
операций кредитования.

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

ПК.2.2
Осуществлять и
оформлять выдачу
кредитов

Системно сформированные знания основных
принципов организации безналичных
платежей с использованием различных форм
расчетов в национальной и иностранной
валютах.
Целостно сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при организации безналичных
платежей с использованием различных форм
расчетов в национальной и иностранной
валютах.

Отсутствие знаний основных принципов
организации  системы сопровождения
кредитования юридических и физических
лиц в коммерческом банке.
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам в части сопровождения
операций кредитования.

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации  системы
сопровождения кредитования юридических
и физических лиц в коммерческом банке.
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам в части сопровождения операций
кредитования.

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания основных принципов
организации  системы сопровождения
кредитования юридических и физических
лиц в коммерческом банке.
В целом успешные, но содержащие
отдельные неточности умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации документооборота,
виды банковских документов и
требования к их оформлению,
порядок их хранения при
межбанковских расчетах.
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву,
присваивать номера лицевым
счетам в системе учета
межбанковских расчетов.

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

ПК.1.4
Осуществлять
межбанковские расчеты

пассиву, присваивать номера лицевым
счетам в части сопровождения операций
кредитования.

Системно сформированные знания основных
принципов организации  системы
сопровождения кредитования юридических
и физических лиц в коммерческом банке.
Целостно сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам в части сопровождения операций
кредитования.

Отсутствие знаний основных принципов
организации документооборота, видов
банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения при
межбанковских расчетах.
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам в процессе осуществления
межбанковских расчетов.

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации
документооборота, видов банковских
документов и требований к их оформлению,
порядку их хранения при межбанковских
расчетах.
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам в процессе осуществления
межбанковских расчетов.

Сформированные, но содержащие отдельные
неточности знания основных принципов
организации документооборота, видов



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации системы учета в
международных торговых
расчетах (экспорт и импорт).
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву,
присваивать номера лицевым
счетам в процессе
осуществления учета
международных торговых
операций.

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ПК.1.5
Осуществлять
международные
расчеты по экспортно-
импортным операциям

банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения при
межбанковских расчетах.
В целом успешные, но содержащие
отдельные пробелы умения ориентироваться
в плане счетов, группировать счета баланса
по активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам в процессе осуществления
межбанковских расчетов.

Системно сформированные знания основных
принципов организации документооборота,
видов банковских документов и требований
к их оформлению, порядку их хранения при
межбанковских расчетах.
Целостно сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам в процессе осуществления
межбанковских расчетов.

Отсутствие знаний основных принципов
организации системы учета в
международных торговых расчетах (экспорт
и импорт).
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам в процессе осуществления
учета  международных торговых операций.

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации системы
учета в международных торговых расчетах
(экспорт и импорт).
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам в процессе осуществления учета
международных торговых операций.



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации системы
расчетного обслуживания
счетов бюджетов различных
уровней.
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву,
присваивать номера лицевым
счетам при учете в системе
расчетного обслуживания
счетов бюджетов различных
уровней.

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ПК.1.3
Осуществлять
расчетное
обслуживание счетов
бюджетов различных
уровней

Сформированные, но содержащие отдельные
неточности знания основных принципов
организации системы учета в
международных торговых расчетах (экспорт
и импорт).
В целом успешные, но содержащие
отдельные пробелы умения ориентироваться
в плане счетов, группировать счета баланса
по активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам в процессе осуществления
учета  международных торговых операций.

Системно сформированные знания основных
принципов организации системы учета в
международных торговых расчетах (экспорт
и импорт).
Целостно сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам в процессе осуществления учета
международных торговых операций.

Отсутствие знаний основных принципов
организации системы расчетного
обслуживания счетов бюджетов различных
уровней.
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам при учете в системе
расчетного обслуживания счетов бюджетов
различных уровней.

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации системы
расчетного обслуживания счетов бюджетов
различных уровней.
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при учете в системе расчетного
обслуживания счетов бюджетов различных



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации документооборота,
виды банковских документов и
требования к их оформлению,
порядок их хранения при
осуществлении расчетно-
кассового обслуживания
клиентов.
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву,
присваивать номера лицевым
счетам при осуществлении
расчетно-кассового
обслуживания клиентов.

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ПК.1.1
Осуществлять расчетно-
кассовое обслуживание
клиентов

уровней.

Сформированные, но содержащие отдельные
неточности знания основных принципов
организации системы расчетного
обслуживания счетов бюджетов различных
уровней..
В целом успешные, но содержащие
отдельные пробелы умения ориентироваться
в плане счетов, группировать счета баланса
по активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам при учете в системе
расчетного обслуживания счетов бюджетов
различных уровней.

Системно сформированные знания основных
принципов организации системы расчетного
обслуживания счетов бюджетов различных
уровней..
Целостно сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при учете в системе расчетного
обслуживания счетов бюджетов различных
уровней.

Отсутствие знаний основных принципов
организации документооборота, видов
банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения при
осуществлении расчетно-кассового
обслуживания клиентов.
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам при осуществлении
расчетно-кассового обслуживания клиентов..

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации
документооборота, видов банковских
документов и требований к их оформлению,
порядку их хранения при осуществлении



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации системы
сопровождения операций
кредитования.
Уметь осуществлять операции
сопровождения в процессе
кредитования юридических и
физических лиц.

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ПК.2.3
Осуществлять
сопровождение
выданных кредитов

расчетно-кассового обслуживания клиентов.
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при осуществлении расчетно-
кассового обслуживания клиентов..

Сформированные, но содержащие отдельные
неточности знания основных принципов
организации документооборота, видов
банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения при
осуществлении расчетно-кассового
обслуживания клиентов.
В целом успешные, но содержащие
отдельные недочеты умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при осуществлении расчетно-
кассового обслуживания клиентов..

Системно сформированные знания основных
принципов организации документооборота,
видов банковских документов и требований
к их оформлению, порядку их хранения при
осуществлении расчетно-кассового
обслуживания клиентов.
Целостно сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при осуществлении расчетно-
кассового обслуживания клиентов..

Отсутствие знаний основных принципов
организации системы сопровождения
операций кредитования.
Отсутствие умений осуществлять операции
сопровождения в процессе кредитования
юридических и физических лиц.

Общие, но не структурированные знания



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные методы оценки
кредитоспособности
юридических и физических
лиц.
Уметь применять на практике
методики оценки
кредитоспособности
заемщиков.

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

ПК.2.1
Оценивать
кредитоспособность
клиентов

основных принципов организации системы
сопровождения операций кредитования.
Частично сформированные умения
осуществлять операции сопровождения в
процессе кредитования юридических и
физических лиц.

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания основных принципов
организации системы сопровождения
операций кредитования.
В целом успешные, но содержащие
отдельные неточности умения осуществлять
операции сопровождения в процессе
кредитования юридических и физических
лиц.

Системно сформированные знания основных
принципов организации системы
сопровождения операций кредитования.
Целостно сформированные умения
осуществлять операции сопровождения в
процессе кредитования юридических и
физических лиц.

Отсутствие знаний основных методов
оценки кредитоспособности юридических и
физических лиц.
Отсутствие умений применять на практике
методики оценки кредитоспособности
заемщиков.

Общие, но не структурированные знания
основных методов оценки
кредитоспособности юридических и
физических лиц.
Частично сформированные умения
применять на практике методики оценки
кредитоспособности заемщиков.

Сформированные, но содержащие отдельные
неточности знания основных методов
оценки кредитоспособности юридических и
физических лиц.



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации системы
межбанковского кредитования.
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву,
присваивать номера лицевым
счетам при учете операций
межбанковского кредитования.

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.2.4
Проводить операции на
рынке межбанковских
кредитов

В целом успешные, но содержащие
отдельные пробелы умения применять на
практике методики оценки
кредитоспособности заемщиков.

Системно сформированные знания основных
методов оценки кредитоспособности
юридических и физических лиц.
Целостно сформированные умения
применять на практике методики оценки
кредитоспособности заемщиков.

Отсутствие знаний основных принципов
организации системы межбанковского
кредитования.
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам при учете операций
межбанковского кредитования.

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации системы
межбанковского кредитования.
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при учете операций межбанковского
кредитования.

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания основных принципов
организации системы межбанковского
кредитования.
В целом успешные, но содержащие
отдельные пробелы умения ориентироваться
в плане счетов, группировать счета баланса
по активу и пассиву, присваивать номера
лицевым счетам при учете операций
межбанковского кредитования.

Системно сформулированные знания
основных принципов организации системы



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать основные принципы
организации документооборота,
виды банковских документов и
требования к их оформлению,
порядок их хранения.
Уметь ориентироваться в плане
счетов, группировать счета
баланса по активу и пассиву.

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.2.5
Формировать и
регулировать резервы
на возможные потери
по кредитам

межбанковского кредитования.
Целостно сформулированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву, присваивать номера лицевым
счетам при учете операций межбанковского
кредитования.

Отсутствие знаний основных принципов
организации документооборота, видов
банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения.
Отсутствие умений ориентироваться в плане
счетов, группировать счета баланса по
активу и пассиву.

Общие, но не структурированные знания
основных принципов организации
документооборота, видов банковских
документов и требований к их оформлению,
порядку их хранения.
Частично сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву.

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания основных принципов
организации документооборота, видов
банковских документов и требований к их
оформлению, порядку их хранения.
В целом успешные, но содержащие
отдельные неточности умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и
пассиву.

Системно сформированные знания основных
принципов организации документооборота,
видов банковских документов и требований
к их оформлению, порядку их хранения.
Целостно сформированные умения
ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Отлично
пассиву.



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации

ПК.1.1

ПК.1.2

ПК.2.2

ПК.2.5

Осуществлять расчетно-кассовое
обслуживание клиентов

Осуществлять безналичные
платежи с использованием
различных форм расчетов в
национальной и иностранной
валютах

Осуществлять и оформлять
выдачу кредитов

Формировать и регулировать
резервы на возможные потери
по кредитам

Входное тестирование

Письменное контрольное
мероприятие

Тема 1.1. Порядок ведения 
бухгалтерского учета в 
банках

Тема 1.4. План счетов 
кредитной организации

Контроль накопленных знаний для 
изучения дисциплины "Организация 
бухгалтерского учета в банке"

Знание основных принципов 
организации бухгалтерского учета в 
банках, документооборота, знание видов
банковских документов и требований к 
их оформлению, порядка их хранения. 
Умение ориентироваться в плане счетов,
группировать счета баланса по активу и 
пассиву, присваивать номера лицевым 
счетам при осуществлении 
расчетно-кассового обслуживания 
клиентов

Cхема доставки :  ТОП-50

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Экзамен
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 43 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 43 балла

Входной контроль



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 0
Проходной балл: 0

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

1

10
10
1

ПК.1.3

ПК.1.4

ПК.1.5

ПК.2.3

ПК.1.6

Осуществлять расчетное
обслуживание счетов бюджетов
различных уровней

Осуществлять межбанковские
расчеты

Осуществлять международные
расчеты по экспортно-
импортным операциям

Осуществлять сопровождение
выданных кредитов

Обслуживать расчетные
операции с использованием
различных видов платежных
карт

Защищаемое контрольное
мероприятие

Итоговое контрольное
мероприятие

Тема 3.1. Понятие, 
принципы и цели 
внутреннего контроля

Тема 3.3. Исправление 
выявленных ошибок. 
Общая оценка знаний: 
итоговое контрольное 
мероприятие

Знание нормативно-правовых 
требований к осуществлению учета 
различного рода банковских операций, 
включая кредитование, 
экспортно-импортное обслуживание и 
т.д., основных принципов организации 
документооборота, видов банковских 
документов и требований к их 
оформлению, 

Знание основных принципов 
организации документооборота, видов 
банковских документов и требований к 
их оформлению, порядку их хранения. 
Умение составлять документы 
аналитического учета и анализировать 
содержание документов синтетического 
учета

Тема 1.1. Порядок ведения бухгалтерского учета в банках

Тема 1.4. План счетов кредитной организации
правильный ответ в тесте

Правильное решение задачи 1
Правильное решение задачи 2
Правильный ответ в тесте



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

5
5
2

10
10
10
10

Тема 3.1. Понятие, принципы и цели внутреннего контроля

Тема 3.3. Исправление выявленных ошибок. Общая оценка знаний: итоговое контрольное 
мероприятие

Правильное решение задачи 1
Правильное решение задачи 2
Правильный ответ в тесте

Грамотное использование нормативно-правовой документации по теме исследования
Логическая стройность и структурированность работы
Соблюдение требований к оформлению
Умелое использование плана счетов бухгалтерского учета в банках для обоснования 
содержания и учета анализируемых банковских операций


