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1. Наименование дисциплины
Информационные технологии в профессиональной деятельности

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина входит в Блок « ЕН » образовательной программы по направлениям подготовки
(специальностям):

Направление: 38.02.07 Банковское дело
направленность не предусмотрена



3. Планируемые результаты обучения по дисциплине
     В результате освоения дисциплины Информационные технологии в профессиональной
деятельности у обучающегося должны быть сформированы следующие компетенции:

38.02.07 Банковское дело (направленность : не предусмотрена)
     ОК.1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к
различным контекстам
     ОК.10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
     ОК.2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения
задач профессиональной деятельности
     ОК.3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие
     ОК.4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством,
клиентами
     ОК.9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности



4. Объем и содержание дисциплины

Направления подготовки

форма обучения
№№ триместров,

выделенных для изучения
дисциплины

Объем дисциплины (з.е.)
Объем дисциплины (ак.час.)

Контактная работа с
преподавателем (ак.час.),

в том числе:
Проведение лекционных

занятий
Проведение практических

занятий, семинаров 
Проведение лабораторных

работ, занятий по
иностранному языку

Самостоятельная работа
(ак.час.)

Формы текущего контроля

Формы промежуточной
аттестации

38.02.07 Банковское дело (направленность: не предусмотрена) на
базе среднего общего

очная
4

2
72
56

14

14

28

16

Входное тестирование (1)
Защищаемое контрольное мероприятие (2)

Итоговое контрольное мероприятие (1)
Письменное контрольное мероприятие (1)
Дифференцированный зачет (4 триместр)



5. Аннотированное описание содержания разделов и тем дисциплины

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Входное тестирование

  Раздел 1. Информационные технологии и интегрированные информационные системы в 
профессиональной деятельности.

       1.1 Основные понятия дисциплины. Классификация ИТ

       1.2 Структура и классификация ИС. Правовое обеспечение АИС

  Раздел 2. Использование пакетов прикладных программ и поиск информации для 
профессиональной деятельности.

       2.1 Автоматизированное рабочее место

       2.2. Компьютерные и некомпьютерные офисные технологии для автоматизации офиса.

       2.3. Использование информационно-коммуникационные технологий. Защита информации

            2.3.1 ИТ автоматизированной обработки текста

            2.3.2 ИТ обработки данных в ЭТ

            2.3.3  Обработка информации средствами баз данных

       2.4. Защита информации. Антивирусные средства защиты

Цели и задачи дисциплины. Использование ИТ в работе бухгалтера, экономиста. Различные 
классификации информационных технологий. ИТ управления. Классификация моделей. Базы моделей. 
Использование базы моделей в ИТ поддержки принятия решений. Экспертные системы. 
Интеллектуальный интерфейс информационной системы Базы знаний. ИТ экспертных систем. 

Информационная система. История развития ИС в России. Классификация ИС. Правовое обеспечение 
ИС. Использование локальных сетей в ИС.

Автоматизированное рабочее место: понятие и назначение. Локальные и сетевые АРМ. 
Технологические процессы. Назначение и виды АРМ. Особенности построения и использования АРМ. 
Типовая структура АРМ. Состав технического обеспечения АРМ. Системные программные средства 
АРМ.

Классификация пакетов прикладных программ. Назначение математических методов. Case –технологии.
Пакеты общего назначения и офисные программы. Использование органайзеров и электронных 
календарей. Использование электронных таблиц для решения профессиональных задач. АРМ секретаря.
Документооборот. Мультимедиа-программы для просмотра видео.

Инструменты автоматизации редактирования и форматирования текстового документа. Технология 
создания оглавлений, нумераций таблиц и рисунков, перекрёстных ссылок. Инструменты стилевого 
форматирования. Применение шаблонов документов. Технология подготовки документов слиянием

Комплексное использование приложений офисных пакетов. Сервисные надстройки в электронных 
таблицах (подбор параметра, поиск решения). Связи между файлами, консолидация данных в 
электронных таблицах. Вычисление итогов, подведение итогов, создание сводных таблиц в 
электронных таблицах. Статистические, финансовые функции электронных таблицах

СУБД Access (СУБД Bace). Типы данных. Формирование базы данных. Режимы мастера и 
конструктора. Поиск и просмотр записей. Запросы на выборка записей из базы данных. Запросы с 
вычисляемыми полями.

Информационная безопасность. Правовые аспекты информационной безопасности. Методы и способы 
защиты. Криптография и электронная подпись. Защита информации от несанкционированного доступа. 



 

 

 

 

  Раздел 3. Проблемно-ориентированное программное обеспечение.

       3.1. Настройка программного комплекса на конкретный вид деятельности. АРМ специалиста.

       3.2. Общая концепция конфигураций 1С.

Механизм проникновения вирусов и признаки заражения. Классификация антивирусных программ. 
Лицензированное ПО, демо-версии и свободно распространяемое ПО.

Настройка конфигурации платформ "1С" на конкретный вид деятельности. Единый интерфейс 
программ 1С. АРМ товароведа, бухгалтера, бухгалтера по зарплате, инспектора отдела кадров.

1С: Предприятие. 1С: Бухгалтерия. Управление поставками и запасами. Управление денежными 
средствами. Бухгалтерский учет. План счетов. Понятие субконто. Постановка на учет средств труда и 
предметов труда. Управление персоналом. Планирование занятости и графика отпусков. Ведение 
регламентированного кадрового учета. Подбор и обучение кадров. Зарплата. Начисления и удержания. 
Выплата зарплаты через банковскую карту. Формирование отчетности в государственные 
контролирующие органы. Регламентированная отчетность: бухгалтерская отчетность, налоговые 
декларации, отчеты в социальные внебюджетные фонды и статистическая отчетность. Перечисление 
налогов и сборов в бюджет. Контроль за расчетно-кассовыми и  банковскими операциями.



6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

    Освоение дисциплины требует систематического изучения всех тем в той последовательности, в
какой они указаны в рабочей программе.
    Основными видами учебной работы являются аудиторные занятия. Их цель - расширить базовые
знания обучающихся по осваиваемой дисциплине и систему теоретических ориентиров для
последующего более глубокого освоения программного материала в ходе самостоятельной работы.
Обучающемуся важно помнить, что контактная работа с преподавателем эффективно помогает ему
овладеть программным материалом благодаря расстановке необходимых акцентов и удержанию
внимания интонационными модуляциями голоса, а также подключением аудио-визуального механизма
восприятия информации. 
    Самостоятельная работа преследует следующие цели:
    – закрепление и совершенствование теоретических знаний, полученных на лекционных занятиях;
    - формирование навыков подготовки текстовой составляющей информации учебного и научного
назначения для размещения в различных информационных системах;
    - совершенствование навыков поиска научных публикаций и образовательных ресурсов,
размещенных в сети Интернет;
    - самоконтроль освоения программного материала.
    Обучающемуся необходимо помнить, что результаты самостоятельной работы контролируются
преподавателем во время проведения мероприятий текущего контроля и учитываются при
промежуточной аттестации.
    Обучающимся с ОВЗ и инвалидов предоставляется возможность выбора форм проведения
мероприятий текущего контроля, альтернативных формам, предусмотренным рабочей программой
дисциплины. Предусматривается возможность увеличения в пределах 1 академического часа времени,
отводимого на выполнение контрольных мероприятий.
    Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к
ограничениям их здоровья и восприятия информации.
    При проведении текущего контроля применяются оценочные средства, обеспечивающие передачу
информации, от обучающегося к преподавателю, с учетом психофизиологических особенностей
здоровья обучающихся.

7. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы
обучающихся по дисциплине

    При самостоятельной работе обучающимся следует использовать:
    – конспекты лекций;
    – литературу из перечня основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля);
    – текст лекций на электронных носителях;
    – ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимые для освоения
дисциплины;
    – лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение из перечня
информационных технологий, используемых при осуществлении  образовательного  процесса по
дисциплине;
    – методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.



8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы
Основная:
1. Информационные технологии в 2 т. Том 1 : учебник для среднего профессионального образования /
В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; под редакцией В. В. Трофимова. —
Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 238 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-
03964-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/451183

2. Нетёсова, О. Ю. Информационные технологии в экономике : учебное пособие для среднего
профессионального образования / О. Ю. Нетёсова. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2018. — 146 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-9916-9734-7. — Текст :
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/415056 

3. Информационные технологии в 2 т. Том 2 : учебник для среднего профессионального образования /
В. В. Трофимов, О. П. Ильина, В. И. Кияев, Е. В. Трофимова ; ответственный редактор В. В. Трофимов.
— перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 390 с. — (Профессиональное образование).
— ISBN 978-5-534-03966-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/451184

 

 

 
 Дополнительная:
1. Гаврилов, М. В. Информатика и информационные технологии : учебник для среднего
профессионального образования / М. В. Гаврилов, В. А. Климов. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2018. — 383 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-03051-8.
— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/413451

2. Советов, Б. Я. Информационные технологии : учебник для среднего профессионального образования /
Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. —
327 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-06399-8. — Текст : электронный // ЭБС
Юрайт [сайт]. https://urait.ru/bcode/450686

 

 



9. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для освоения дисциплины

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного  процесса по дисциплине

    http://1c.ru/ "1С"
    https://lifehacker.ru/10-luchshix-antivirusov/ Антивирусы
    http://v8.1c.ru/buhv8/ 1С:Бухгалтерия 8
    http://www.avacco.ru/page.asp?code=avtomatizacia_ofisa Автоматизация офиса
    http://pro-spo.ru/lintext Список бесплатных программ
    https://avidreaders.ru/read-book/informacionnye-tehnologii-v-professionalnoy-deyatelnosti-1.html
Информационные технологии в профессиональной деятельности
    https://drive.google.com/file/d/1pz4jBfCmj-qzP6KPw7YJQ4uNJzpZ11Ph/view Информационные
технологии в профессиональной деятельности

презентационные материалы (слайды по темам лекционных и практических занятий);
доступ в режиме on-line в Электронную библиотечную систему (ЭБС)
доступ в электронную информационно-образовательной среду университета.
тестирование
Интернет-сервисы и электронные ресурсы (поисковые системы, электронная почта, профессиональные
тематические чаты и форумы и т.д.)

    Образовательный процесс по дисциплине Информационные технологии в профессиональной
деятельности предполагает использование следующего программного обеспечения и информационных
справочных систем:

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления
образовательного процесса по дисциплине

Лекционные занятия: Лаборатория информационных технологий в профессиональной деятельности
Материально-техническое обеспечение дисциплины, оснащенность: аудитория, оснащенная
презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с соответствующим программным
обеспечением, меловой (и) или маркерной доской.
Аудитория для практических занятий и текущего контроля: Лаборатория информационных технологий
в профессиональной деятельности
Материально-техническое обеспечение дисциплины, оснащенность: аудитория, оснащенная
презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с соответствующим программным
обеспечением, меловой (и) или маркерной доской.
Групповые (индивидуальные) консультации: аудитория, оснащенная меловой (и) или маркерной доской.

    При освоении материала и выполнения заданий по дисциплине рекомендуется использование
материалов, размещенных в Личных кабинетах обучающихся ЕТИС ПГНИУ (student.psu.ru).
    При организации дистанционной работы и проведении занятий в режиме онлайн могут
использоваться:
    система видеоконференцсвязи на основе платформы BigBlueButton (https://bigbluebutton.org/). 
    система LMS Moodle (http://e-learn.psu.ru/), которая поддерживает возможность использования
текстовых материалов и презентаций, аудио- и видеоконтент, а так же тесты, проверяемые задания,
задания для совместной работы. 
    система тестирования Indigo (https://indigotech.ru/).



Аудитория для самостоятельной работы - аудитория для самостоятельной работы, оснащенная
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет», обеспеченная доступом в
электронную информационно-образовательную среду университета, помещения Научной библиотеки
ПГНИУ.

    Помещения научной библиотеки ПГНИУ для обеспечения самостоятельной работы обучающихся:
    1. Научно-библиографический отдел,  корп.1, ауд. 142. Оборудован 3 персональными компьютера с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям. 
    2. Читальный зал гуманитарной литературы,  корп. 2, ауд. 418. Оборудован 7 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    3. Читальный зал естественной литературы,  корп.6, ауд. 107а. Оборудован 5 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    4. Отдел иностранной литературы, корп.2 ауд. 207. Оборудован 1 персональным компьютером с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    5. Библиотека юридического факультета, корп.9, ауд. 4. Оборудована 11 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    6. Читальный зал географического факультета, корп.8, ауд. 419. Оборудован 6 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    Все компьютеры, установленные в помещениях научной библиотеки, оснащены следующим
программным обеспечением:
    Операционная система ALT Linux;
    Офисный пакет Libreoffice.
    Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»



Фонды оценочных средств для аттестации по дисциплине
Информационные технологии в профессиональной деятельности

Планируемые результаты обучения по дисциплине для формирования компетенции и
критерии их оценивания

Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Умеет выбирать рациональные
способы решения
профессиональных задач.
Способен описание применение
данного способа к
профессиональным задачам
иного рода

Знает возможности
информационно-
коммуникационных технологий
в банковской и экономической
сферах. Умеет оперативно
использовать их при освоении
дисциплины.

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ОК.1

ОК.9

Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к
различным контекстам

Использовать
информационные
технологии в
профессиональной
деятельности

Не способен выбрать способ решения
профессиональной задачи.

При решении профессиональной задачи
выбирает нерациональный способ.

При решении профессиональной задачи
выбирает рациональный способ, но не может
предложить другой профессиональной
задачи, решаемой этим же способом.

При решении профессиональной задачи
выбирает рациональный способ, может
предложить другую профессиональную
задачу, решаеуюй этим же способом.

Не умеет использовать информационно-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности.

При использовании информационно-
коммуникационных технологий возникают
существенные трудности. Имеет общие, но
неструктурированные знания об
информационно-коммуникационных
технологиях в профессиональной
деятельности. Навыки применяются
фрагментарно.

Использует информационно-
коммуникационные технологии в
профессиональной деятельности. Но
содержатся отдельные пробелы знаний. 

Свободно использует информационно-
коммуникационные технологии в



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знает основные источники
информации по дисциплине.
Умеет находить актуальную
информацию в данных
источниках, анализировать ее и
правильно использовать
(применять), что способствует
эффективному выполнению
профессиональных задач, а
также профессиональному и
личностному развитию.

Умеет осуществлять поиск
профессионально значимой
информации. Активно
участвует в профессиональных
конкурсах. Демонстрирует
положительную динамику в
освоении информационных
технологий в
профессиональной
деятельности. 

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ОК.2

ОК.3

Осуществлять поиск,
анализ и
интерпретацию
информации,
необходимой для
выполнения задач
профессиональной
деятельности

Планировать и
реализовывать
собственное
профессиональное и
личностное развитие

профессиональной деятельности.

Не знает основные источники информации
по дисциплине. Не умеет находить
актуальную информацию в данных
источниках, анализировать ее и правильно
использовать (применять).

Знает основные источники информации по
дисциплине. Знания общие и
неструктурированные. Частично
сформированное умение. Фрагментарное
применение навыков.

Сформированные, но содержащие отдельные
пробелы знания. Владение терминологией. В
целом успешное, но содержащее отдельные
пробелы умение. В целом успешное, но
содержащее отдельные пробелы применение
навыков.

Знает основные источники информации по
дисциплине. Знания систематические.
Владеет терминологией. Умеет правильно
находить актуальную информацию в данных
источниках, анализировать ее и правильно
использовать (применять), что способствует
эффективному выполнению
профессиональных задач, а также
профессиональному и личностному
развитию. Успешное и систематическое
применение навыков.

Не умеет осуществлять поиск
профессионально значимой информации. Не
участвует в профессиональных конкурсах.
Не демонстрирует положительную динамику
в освоении информационных технологий в
профессиональной деятельности. 

Частично умеет осуществлять поиск
профессионально значимой информации. Не
участвует в профессиональных конкурсах.
Не демонстрирует положительную динамику



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Умеет находить контекстную
помощь, работать с
документацией.

Умеет решать
профессиональные задачи в
команде с помощью
информационных технологий.
Владеет конструктивными
стратегиями общения в
коллективе.

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

ОК.10

ОК.4

Пользоваться
профессиональной
документацией на
государственном и
иностранном языках

Работать в коллективе и
команде, эффективно
взаимодействовать с
коллегами,
руководством,
клиентами

в освоении информационных технологий в
профессиональной деятельности. 

Умеет осуществлять поиск профессионально
значимой информации. Участвует в
профессиональных конкурсах.
Демонстрирует положительную динамику в
освоении информационных технологий в
профессиональной деятельности, но не
всегда уверенно. 

Умеет осуществлять поиск профессионально
значимой информации. Активно участвует в
профессиональных конкурсах.
Демонстрирует положительную динамику в
освоении информационных технологий в
профессиональной деятельности. 

Не умеет находить контекстную помощь,
работать с документацией.

Частично умеет работать с документацией,
не знает, какую контекстную помощь нужно
использовать.

Умеет находить контекстную помощь,
работать с документацией, но не всегда
уверенно и быстро. 

Умеет находить контекстную помощь,
работать с документацией.

Не умеет решать профессиональные задачи в
команде с помощью информационных
технологий. Не владеет конструктивными
стратегиями общения в коллективе.

Частично умеет решать профессиональные
задачи в команде с помощью
информационных технологий. Частично
владеет конструктивными стратегиями
общения в коллективе.

Умеет решать профессиональные задачи в



Компетенция Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Хорошо

Отлично

команде с помощью информационных
технологий. Владеет конструктивными
стратегиями общения в коллективе, но не
всегда уверенно. 

Умеет решать профессиональные задачи в
команде с помощью информационных
технологий. Владеет конструктивными
стратегиями общения в коллективе.



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации

ОК.2

ОК.3

ОК.1

ОК.9

Осуществлять поиск, анализ и
интерпретацию информации,
необходимой для выполнения
задач профессиональной
деятельности

Планировать и реализовывать
собственное профессиональное
и личностное развитие

Выбирать способы решения
задач профессиональной
деятельности, применительно к
различным контекстам

Использовать информационные
технологии в профессиональной
деятельности

Входное тестирование

Письменное контрольное
мероприятие

Защищаемое контрольное
мероприятие

Входное тестирование

1.2 Структура и 
классификация ИС. 
Правовое обеспечение АИС

2.3.2 ИТ обработки данных 
в ЭТ

Знание основных видов классификаций 
ИТ и ИС. Умение использовать их для 
описание конкретных программных 
продуктов.

Оформление документов по образцу. 
Применение различных эффектов к 
тексту. Построение электронных таблиц,
создание сводных таблиц; создание 
диаграмм на основе таблиц. 

Cхема доставки :  Базовая

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Дифференцированный зачет
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 45 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 45 балла

Входной контроль



Компетенция Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы

ОК.4

ОК.10

ОК.1

ОК.2

ОК.3

ОК.4

ОК.9

ОК.10

Работать в коллективе и
команде, эффективно
взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами

Пользоваться профессиональной
документацией на
государственном и иностранном
языках

Выбирать способы решения
задач профессиональной
деятельности, применительно к
различным контекстам

Осуществлять поиск, анализ и
интерпретацию информации,
необходимой для выполнения
задач профессиональной
деятельности

Планировать и реализовывать
собственное профессиональное
и личностное развитие

Работать в коллективе и
команде, эффективно
взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами

Использовать информационные
технологии в профессиональной
деятельности

Пользоваться профессиональной
документацией на
государственном и иностранном
языках

Защищаемое контрольное
мероприятие

Итоговое контрольное
мероприятие

2.3.3  Обработка 
информации средствами 
баз данных

Итоговый контроль

Уметь проектировать базы данных и 
создавать запросы с логикой; создавать 
формы, отчеты и осуществлять поиск 
информации в реляционной БД; 
формировать запросы и отчеты в 
многотабличных БД. 

Использование нескольких 
классификаций для описание 
конкретной ИТ. Указание достоинств и 
недостатков организации АРМ. 
Описание способов и средств защиты 
информации. Описание возможностей 
конкретных программных продуктов, на
платформе 1С.

Входное тестирование



Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 0
Проходной балл: 0

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы самостоятельной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 20
Проходной балл: 9

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 20
Проходной балл: 9

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 20
Проходной балл: 9

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

Баллы

Баллы

7

7

6

8
6

6

8
8
4

1.2 Структура и классификация ИС. Правовое обеспечение АИС

2.3.2 ИТ обработки данных в ЭТ

2.3.3  Обработка информации средствами баз данных

Итоговый контроль

В тесте набрано не менее 60% ИЛИ Перечисляет не менее 4х различных типов 
классификаций ИТ
В тесте набрано не менее 75% ИЛИ Перечисляет не менее 4х различных типов 
классификаций ИС
В тесте набрано не менее 90% ИЛИ Приводит пример программного продукта с указанием 
принадлежности согласно разным классификациям

Текст файла оформлен по образцу, использованы различные атрибуты шрифта и абзаца
Файл табличного редактора содержит входные данные и логические, статистические и 
экономические формулы, отвечающие требованиям задания
Файл табличного редактора содержит входные данные и самостоятельно созданные верные
формулы, отвечающие требованиям задания, а также диаграммы, 

Формирование запросов и отчетов в многотабличных БД
Проектирование и создание базы данных
Создание форм, отчетов в реляционной БД



Проходной балл: 18
Показатели оценивания Баллы

10
10
10
10

Использование нескольких классификаций для описание конкретной ИТ
Описание возможностей конкретных программных продуктов, на платформе 1С
Описание способов и средств защиты информации
Указание достоинств и недостатков организации АРМ


