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1. Наименование дисциплины
Модуль "Специальная подготовка"

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина входит в обязательную часть Блока « С.1 » образовательной программы по направлениям
подготовки (специальностям):

Специальность: 38.05.02 Таможенное дело
направленность Программа широкого профиля



3. Планируемые результаты обучения по дисциплине
     В результате освоения дисциплины Модуль "Специальная подготовка" у обучающегося должны
быть сформированы следующие компетенции:

38.05.02 Таможенное дело (направленность : Программа широкого профиля)
     ОПК.11 готовность использовать творческий потенциал, действовать в нестандартных ситуациях,
нести социальную и этическую ответственность за принятые решения
     ПК.27 уметь организовывать деятельность исполнителей при осуществлении конкретных видов
работ, предоставлении услуг
     ПК.28 уметь осуществлять контроль за деятельностью подразделений, групп сотрудников, служащих
и работников
     ПК.30 уметь организовывать отбор, расстановку кадров, планировать профессиональное обучение и
аттестацию кадрового состава таможни



4. Объем и содержание дисциплины

Направления подготовки

форма обучения
№№ триместров,

выделенных для изучения
дисциплины

Объем дисциплины (з.е.)
Объем дисциплины (ак.час.)

Контактная работа с
преподавателем (ак.час.),

в том числе:
Проведение лекционных

занятий
Проведение практических

занятий, семинаров 
Самостоятельная работа

(ак.час.)
Формы текущего контроля

Формы промежуточной
аттестации

38.05.02 Таможенное дело (направленность: Программа широкого
профиля)

очная
7,8,9,10,11,12

14
504
196

70

126

308

Входное тестирование (1)
Защищаемое контрольное мероприятие (2)

Итоговое контрольное мероприятие (6)
Письменное контрольное мероприятие (9)

Зачет (7 триместр)
Зачет (8 триместр)
Зачет (9 триместр)
Зачет (10 триместр)
Зачет (11 триместр)

Экзамен (12 триместр)



5. Аннотированное описание содержания разделов и тем дисциплины

 

 

 

  Модуль "Специальная подготовка". Первый семестр

       Организационно – правовые основы  деятельности правоохранительных органов в системе 
обеспечения экономической безопасности Российской Федерации

       Административная деятельность правоохранительных  органов  

       Оперативно – разыскная деятельность правоохранительных  органов   

Включает изучение следующих тем

Правоохранительные органы и правоохранительная деятельность: сущность и характерные признаки. 
Место правоохранительных органов в  системе обеспечения экономической  безопасности  Российской  
Федерации. 

Правоохранительная деятельность: понятие, цели, задачи. Основные направления (виды) 
правоохранительной  деятельности.

Общая характеристика правоохранительных органов Российской  Федерации, осуществляющих 
правоохранительную деятельность: сущность, характерные черты, цели, задачи, структура и функции. 
Взаимодействие  правоохранительных органов между собой  и другими организациями и 
учреждениями, а также обществом, государством и гражданами. 

Контроль и надзор за деятельностью правоохранительных органов. Координация деятельности 
правоохранительных органов по борьбе  с  преступностью.


Понятие, виды и принципы административной деятельности правоохранительных органов.  
Административно-правовые режимы: понятие и сущность. 

Формы и методы административной деятельности правоохранительных органов.  

Убеждение и принуждение, как основные (универсальные) методы административной деятельности  
правоохранительных  органов.

Основные позитивные (регулятивные) институты административного права, реализуемые в 
деятельности правоохранительных органов: административный надзор; специальные 
административно-правовые режимы; регистрация; лицензирование, аккредитация, аттестация; 
заявления, предложения, жалобы граждан. Охранительные (деликтные) институты административного 
права, реализуемые в деятельности правоохранительных органов: дисциплинарная ответственность; 
административная ответственность; предупреждение, пресечение.

Система и структура служб и подразделений, участвующих в охране общественного порядка, их задачи 
и основные функции.

Понятие массовых мероприятий и их виды. Организация и тактика охраны общественного порядка при 
проведении массовых мероприятий.

Понятие групповых нарушений общественного порядка и массовых беспорядков. Тактика 
предупреждения и пресечения групповых нарушений общественного порядка и массовых беспорядков.


Сущность оперативно – разыскной деятельности, принципы и ее место в решении задач уголовной 
политики и борьбы с преступностью, историческая и социальная обусловленность. Характерные черты 
оперативно-разыскной деятельности.

Задачи оперативно-розыскной деятельности, согласно ст. 2 ФЗ 

«Об оперативно-розыскной деятельности». Понятие и структура органов, осуществляющих 
оперативно-разыскную деятельность, их права и обязанности. Социальная и правовая защита 
должностных лиц подразделений, осуществляющих оперативно-разыскную деятельность.

Правовая основа оперативно-разыскной деятельности правоохранительных органов. Уровни правового 
регулирования оперативно-разыскной деятельности. Характеристика законодательных, подзаконных и 
ведомственных нормативных актов, регулирующих оперативно-разыскную деятельность в 

Российской Федерации. Принципы оперативно-разыскной деятельности. Законодательные и 



 

 

       Уголовно - процессуальная деятельность правоохранительных  органов  

       Основы информационной  безопасности

специальные, организационные и морально-этические принципы оперативно-разыскной деятельности.

Понятие оперативно-разыскного мероприятия. Классификация оперативно-разыскных мероприятий. 
Основания проведения оперативно-разыскных мероприятий, их классификация. Условия проведения 
оперативно-разыскных мероприятий. Общие и особые условия проведения оперативно-разыскных 
мероприятий. Условия проведения оперативно-разыскных мероприятий в случаях, не терпящих 
отлагательства, при возникновении угрозы жизни, здоровью, собственности отдельных лиц, а также при
необходимости использования результатов оперативно-разыскных мероприятий для принятия 
решений. 


Предварительное расследование: понятие и значение. Общие условия предварительного расследования: 
понятие и система. Формы предварительного расследования. Предварительное следствие как форма 
предварительного расследования. Дознание как форма предварительного расследования. Производство 
дознания в общем порядке. Производство дознания в сокращенной форме.  Соотношение 
предварительного следствия и дознания. Их общие черты, различия. 

Подследственность: понятие и виды. Основания и порядок передачи уголовных дел по 
подследственности. Место производства предварительного расследования. 

Судебный контроль и прокурорский надзор за исполнением законов на стадии предварительного 
расследования. 

Органы предварительного следствия: виды, система и компетенция.

Структура и основные функции следственных подразделений правоохранительных органов. Категории 
преступлений, подследственные следователям правоохранительных органов. Судебный, ведомственный 
контроль и прокурорский надзор за деятельностью следственных подразделений.

Правовой статус начальника органа дознания, его процессуальные полномочия. Основные направления 
деятельности органов дознания по уголовным делам, по которым производство предварительного 
следствия обязательно. Производство органом дознания оперативно-разыскных мероприятий, 
следственных и иных процессуальных действий по поручению следователя. Оказание органом дознания
содействия следователю в осуществлении следственных и иных процессуальных действий. Принятие 
органом дознания разыскных и оперативно-разыскные мер для установления лица, совершившего 
преступление. Должностные лица органов внутренних дел, правомочные либо уполномоченные 
осуществлять предварительное расследование в форме дознания. Производство дознания группой 
дознавателей. Производство дознания в общем порядке. Срок дознания, порядок его продления. 
Особенности применения меры пресечения при производстве дознания. Производство следственных 
действий при производстве дознания.

Специализированные подразделения дознания в системе МВД России.

Правовая основа деятельности подразделений дознания. Принципы организации системы 
специализированных подразделений дознания. Основные функции и задачи специализированных 
подразделений дознания. Осуществление ведомственного контроля за процессуальной деятельностью 
дознавателя. 


Основные понятия информационной безопасности и защиты информации. Информационная сфера и 
информационная безопасность правоохранительных органов. Основные угрозы информационной 
безопасности правоохранительных органов.

Защита информации на объектах информатизации правоохранительных органов. Защита 
информационных процессов в компьютерных системах. Система разграничения доступа к информации. 
Процедуры идентификации и аутентификации субъектов доступа в компьютерных системах. 
Управление доступом на уровне файлов. Методы и средства защиты данных от несанкционированного 



 

 

 

 

       зачет

  Модуль "Специальная подготовка". Второй семестр

       Преступление как   основание уголовной  ответственности

       Административное правонарушение  как   основание административной ответственности 

доступа.

Вредоносные программы: определение и классификация. Защита информации от разрушающих 
программных воздействий.


Тактика охраны общественного порядка

Общие положения уголовного законодательства

Физическая подготовка

Включает изучение следующих тем

Понятие преступления. Понятие и социальная сущность преступления. Признаки преступления. 
Категории преступлений. 

Понятие и значение состава преступления. Элементы состава преступления. 

Объект преступления. Понятие Виды объектов преступления, их иерархия. Общий, родовой 
(специальный), видовой, непосредственный объект преступления. Соотношение объекта и предмета 
преступления. 

Объективная сторона преступления. Понятие объективной стороны. Обязательные и факультативные 
признаки объективной стороны. Формальный и материальный составы.

Субъект преступления. Понятие и признаки. Понятие вменяемости. Юридический и медицинский 
критерии невменяемости. Понятие и виды специального субъекта преступления.

Субъективная сторона преступления. Понятие субъективной стороны. Обязательные и факультативные 
признаки субъективной стороны.

   Понятие уголовного наказания как особой меры государственного принуждения. Признаки уголовного
наказания. Цели уголовного наказания. Понятие и значение системы уголовных наказаний. Виды 
уголовного наказания. Общие начала назначения наказания. Отдельные вопросы назначения наказания. 
Понятие и значение условного осуждения. Порядок применения и отмены условного осуждения.

Понятие освобождения от уголовной ответственности. Виды освобождения от уголовной 
ответственности. Понятие освобождения от уголовного наказания. Виды освобождения от уголовного 
наказания. Понятие, значение и правовые последствия амнистии. Понятие, значение и правовые 
последствия помилования. Понятие и значение судимости. Погашение и снятие судимости.

Понятие и виды иных мер уголовно-правового характера. Цели применения и значение принудительных
мер медицинского характера. Понятие и порядок применения принудительных мер медицинского 
характера. Понятие, значение и порядок применения конфискации имущества.


Понятие административного правонарушения.

Понятие состава административного правонарушения. Структура состава. Виды составов. Общая 
характеристика составов административных правонарушений в области охраны собственности. 
Квалификация правонарушений, предусмотренных ст. ст. 7.17, 7.19, 7.20, 7.27,7.27.1 КоАП РФ.

Отличие административного правонарушения от преступления, дисциплинарного проступка. 

Понятие, основные черты и основания  административной ответственности.

Обстоятельства, исключающие административную ответственность. 

Понятие административного наказания. Цели, задачи, административного наказания. Виды 
административных наказаний. 

Обстоятельства, смягчающие и отягчающие административную ответственность. Сроки давности 



 

 

       Обстоятельства, исключающие преступность  деяния

       Порядок принятия и рассмотрения обращений граждан и юридических лиц сотрудниками 
правоохранительных органов

наложения, погашения и исполнения административных наказаний. Правила исчисления срока.

Особенности назначения наказания отдельными категориями должностных лиц.


Понятие обстоятельств, исключающих преступность деяния. Виды данных обстоятельств. Понятие и 
виды обстоятельств, исключающих преступность деяния. 

Необходимая оборона: понятие, значение, условия правомерности необходимой обороны. Необходимая 
оборона и вопросы применения оружия, специальных средств и физической силы сотрудниками 
правоохранительных органов. 

Причинение вреда при задержании лица, совершившего преступление. Условия правомерности 
причинения вреда при задержании лица, совершившего преступление. Превышение мер, необходимых 
для задержания лица, совершившего преступление.

Крайняя необходимость. Условия правомерности крайней необходимости. 

Отличие крайней необходимости от необходимой обороны. 

Физическое или психическое принуждение. 

Обоснованный риск. Условия правомерности обоснованного риска. 

Исполнение приказа или распоряжения. Условия, при которых исключается преступность деяния, 
совершенного во исполнение обязательного для лица приказа или распоряжения.


Понятие приема информации о преступлениях и происшествиях. Понятие учета и регистрации 
преступлений. 

Порядок принятия устного или письменного заявления о преступлении. Понятие заявления и сообщения
о преступлении. Виды другой информации о совершенном преступлении. Явка с повинной. 
Исследование полученных данных и принятие решения о проверке заявления. Регистрация заявления и 
заполнение талона-уведомления заявителя. 

Порядок рассмотрения сообщения о преступлении. Приём, регистрация, проверка и разрешение 
сообщения о преступлении в органах внутренних дел. Способы проверки сообщений о преступлениях. 
Исполнение органом дознания письменного поручения о проведении оперативно-розыскных 
мероприятий.  Материалы, направленные налоговыми и таможенными органами для решения вопроса о 
возбуждении уголовного дела. 

Оценка материалов проверки сообщения о преступлении для решения вопроса о возбуждении 
уголовного дела. 

Решения, принимаемые органом дознания по результатам проверки сообщения о преступлении; виды и 
содержание составляемых документов. Отказ в возбуждении уголовного дела. Основания отказа в 
возбуждении уголовного дела. Порядок отказа в возбуждении уголовного дела.

Передача сообщения о преступлении по подследственности, а по уголовным делам частного обвинения -
в суд.

Возбуждение уголовного дела: понятие и значение. Поводы для возбуждения уголовного дела: понятие 
и виды.  Основание для возбуждения уголовного дела.

Виды процессуальных документов и деловой переписки на стадии возбуждения уголовного дела. 
Структура, содержание и особенности составления процессуальных документов стадии возбуждения 
уголовного дела: протокола устного заявления о преступлении, протокола явки с повинной, объяснения,
рапорта, протоколов: осмотра места происшествия, освидетельствования, вынесения постановления о 
назначении экспертизы, писем и запросов на предприятия (в учреждения), постановления о 
возбуждении уголовного дела, постановления об отказе в возбуждении уголовного дела, постановления 
о передаче по подследственности или по подсудности, а также производства следственных действий до 



 

 

 

 

       Основы уголовного процесса

       Меры  процессуального принуждения

       Специальная  техника правоохранительных органов

       Зачет

возбуждения уголовного дела в соответствии со ст. 144 УПК РФ.


Сущность уголовного процесса. 

Соотношение уголовного процесса с другими видами деятельности полиции. 

Стадии уголовного процесса. 

Понятие принципов уголовного процесса. Система принципов уголовного процесса. 

Разумный срок уголовного судопроизводства. 

Понятие участников уголовного процесса. Классификация участников уголовного процесса. Их права и 
обязанности.

Собирание доказательств: понятие, субъекты и способы. Проверка доказательств: понятие и способы. 
Оценка доказательств: понятие и правила. 

Понятие и виды мер процессуального принуждения. Задержание подозреваемого. Понятие задержания 
лица, подозреваемого в совершении преступления. Лица, обладающие полномочиями на задержание 
подозреваемого. Основания, условия и мотивы задержания. Порядок и срок задержания подозреваемого.
Личный обыск подозреваемого.

Допрос подозреваемого. Меры пресечения: понятие и виды. Подписка о невыезде, личное 
поручительство, наблюдение командования воинской части, присмотр за несовершеннолетним 
подозреваемым, обвиняемым, залог, домашний арест, заключение под стражу. Основания для избрания 
меры пресечения. Обстоятельства, учитываемые при избрании меры пресечения.

Избрание меры пресечения в отношении подозреваемого. Порядок избрания меры пресечения. Меры 
пресечения, избираемые по решению суда. Иные меры процессуального принуждения: понятие и виды. 
Обязательство о явке, привод, временное  отстранение от должности, наложение ареста на имущество, 
денежное взыскание. Основания и порядок применения иных мер процессуального принуждения. 
Привод: понятие и основания. Порядок производства привода. Органы и лица, осуществляющие привод.
Заключение под стражу. 


Понятие специальной техники правоохранительных органов, её роль в решении оперативно-служебных 
задач.

 Классификация специальной техники по конструктивным особенностям и назначению. Формы 
применения специальной техники.

 Правовая основа применения специальной техники ОВД. Обеспечение соблюдения законности при 
применении специальной техники ОВД.

 Понятие и назначение поисковой техники. Области применения поисковой техники. 

   Области применения и физические основы действия металлоискателей. Возможности применения и 
физические основы действия обнаружителей пустот, рентгенотелевизионной аппаратуры, 
газоанализаторов и виброанализаторов. Возможности использования тепловизоров, как поисковых 
приборов. 

  Способы сокрытия объектов. Факторы, препятствующие и способствующие обнаружению искомых 
объектов (предметов).

  Применение поисковой техники при проведении осмотра помещений, транспортных средств, обыска 
задержанных и арестованных, личного досмотра. 


Тактика охраны общественного порядка




 

 

 

 

 

  Модуль "Специальная подготовка". Третий семестр

       Преступления в сфере экономики

       Преступления  против  собственности

       Следственные действия

       Основы криминалистики

Общие положения уголовного законодательства

Физическая подготовка

Включает изучение следующих тем

Предмет, задачи и система дисциплины «Специальная техника правоохранительных органов. Средства 
и системы связи. Средства охранно-пожарной сигнализации. Технические средства дежурных частей 
органов внутренних дел. Специальные средства.

Поисковая техника, средства контроля и досмотра. Технические средства и системы визуального 
контроля. Технические средства и системы

аудиального контроля. Специальные химические вещества. Особенности применения специальной 
техники при проведении оперативно-розыскных мероприятий. Обеспечение безопасности информации. 

1.   Понятие и цели проведения специальныхпроверок объектов информатизации; основные этапы 
проведения проверки

2.   Уязвимость компьютерных систем. Понятиенесанкционированного доступа (НСД). Классы и виды 
НСД

2.1 Уязвимость основныхструктурно-функциональных элементов распределенных АС

2.2 Угрозы безопасности информации, АСи субъектов информационных отношений2.3 Основные виды 
угроз безопасности субъектовинформационных отношений

Социальная роль физической культуры в развитии личности и подготовке ее профессиональной 
деятельности;

- Научно-биологические и практические основы физической культуры и здорового образа жизни;

Научно-практические основы физической культуры и здорового стиля жизни;

- Мотивационно-ценностное отношение к физической культуре,установка на здоровый стиль жизни, 
физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях 
физическими упражнениями и спортом;

Система практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, 
психическое благополучие, развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и 
свойств личности, самоопределение в физической культуре;

- Общая и профессионально-прикладная физическая подготовленность

Творческое использование физкультурно-спортивной деятельности для достижения жизненных и 
профессионально значимых целей.

Социальная значимость огневой подготовки и её роль в развитии личности и подготовке к 
профессиональной деятельности;

Теоретические и практические основы огневой подготовки и здорового образа жизни, 
нормативно-правовой базы;

Материальная часть оружия,меры безопасности при обращении с ним, основы внутренней и внешней 
баллистики стрелкового оружия;

Система теоретических знаний, практических умений по вопросам основ, правил, приемов и способов 
стрельбы из стрелкового оружия;

Способы и приемы воздействия на другого человека для пресечения противоправных действий;




 

 

 

 

 

 

 

 

       Основы   криминалистической   габитологии

       Основы  криминалистической документологии

       Основания  применения  сотрудниками правоохранительных  органов  физической силы, 
специальных средств  и  огнестрельного оружия

       Физическая подготовка

       Зачет

  Модуль "Специальная подготовка". Четвертый семестр

       Преступления в сфере  экономической  деятельности

       Общая  характеристика  мер обеспечения производства   по делам  об административных  
правонарушениях  

Обращение со стрелковым оружием и его применение;

Действия с оружием в различных ситуациях и правомерному пресечению противоправных действий с 
помощью оружия и специальных средств.

Основы специальной техники

Огневая подготовка

Основы информатики и информационных систем ОВД

Физическая подготовка

Основы специальной техники

Основы информатики и информационных систем ОВД

Физическая подготовка

Огневая подготовка

Физическая подготовка

Тактика охраны общественного порядка

Общие положения уголовного законодательства

Физическая подготовка

включает изучение следующих тем

Экономическая деятельность как объект уголовно-правовой охраны. Общая характеристика 
преступлений в сфере экономической деятельности. Освобождение от уголовной ответственности за 
преступления в сфере экономической деятельности. Преступления, посягающие на организационные 
основы осуществления экономической деятельности . Преступления, посягающие на установленный 
законом (правомерный) порядок владения, пользования, распоряжения денежными средствами и иным 
имуществом. Преступления, посягающие на порядок оформления и государственного учета на 
отдельные категории имущества. . Преступления, совершаемые на рынке ценных бумаг. Преступления, 
связанные с неправомерным использованием информации . Преступления, посягающие на 
установленный порядок исполнения обязательств. Преступления в сфере внешнеэкономической 
деятельности и таможенного контроля (таможенные преступления). Преступления против 
осуществления внутриэкономической деятельности, отдельных видов внутриэкономической 
деятельности . Преступления, совершенные в сфере денежного обращения. Налоговые преступления.


подготовка нормативных актов,участие в разработке нормативных правовых актов в соответствии с 
профилем своей деятельности; обоснование и принятие в пределах должностных обязанностей 
решений, а также совершение действий, связанных с реализацией правовых норм; составление 
юридических документов; оказание юридической помощи, консультирование по вопросам права; 



 

 

 

 

       Производство  по делам  об  административных  правонарушениях. Порядок  
документирования административных  правонарушений  

       Судебная  экспертиза

       Основы делопроизводства и режима  секретности  в  правоохранительных  органах

       Огневая подготовка

осуществление правовой экспертизы нормативных актов; обеспечение законности, правопорядка, 
безопасности личности, общества и государства;

защита жизни и здоровья граждан, охрана общественного порядка; профилактика, предупреждение, 
выявление пресечение административных правонарушений; производство по делам об 
административных правонарушениях оказание помощи физическим и юридическим лицам в защите их 
прав и законных интересов; сбор, анализ и оценка информации, имеющей значение для реализации 
правовых норм в сфере правоохранительной деятельности; организация работы малых коллективов и 
групп исполнителей в процессе решения конкретных профессиональных задач; проведение прикладных 
научных исследований в соответствии с профилем своей профессиональной деятельности; 
преподавание юридических дисциплин в общеобразовательных учреждениях, образовательных 
учреждениях начального профессионального, среднего профессионального, высшего 
профессионального и дополнительного

образования; осуществление правового информирования и воспитания

Социальная роль физической культуры в развитии личности и подготовке ее профессиональной 
деятельности;

- Научно-биологические и практические основы физической культуры и здорового образа жизни;

Научно-практические основы физической культуры и здорового стиля жизни;

- Мотивационно-ценностное отношение к физической культуре,установка на здоровый стиль жизни, 
физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях 
физическими упражнениями и спортом;

Система практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, 
психическое благополучие, развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и 
свойств личности, самоопределение в физической культуре;

- Общая и профессионально-прикладная физическая подготовленность

Творческое использование физкультурно-спортивной деятельности для достижения жизненных и 
профессионально значимых целей.

Социальная значимость огневой подготовки и её роль в развитии личности и подготовке к 
профессиональной деятельности;

Теоретические и практические основы огневой подготовки и здорового образа жизни, 
нормативно-правовой базы;

Материальная часть оружия,меры безопасности при обращении с ним, основы внутренней и внешней 
баллистики стрелкового оружия;

Система теоретических знаний, практических умений по вопросам основ, правил, приемов и способов 
стрельбы из стрелкового оружия;

Способы и приемы воздействия на другого человека для пресечения противоправных действий;

Обращение со стрелковым оружием и его применение;

Действия с оружием в различных ситуациях и правомерному пресечению противоправных действий с 
помощью оружия и специальных средств.

Основы специальной коммуникации




 

 

 

 

 

 

       Предупреждение и пресечение правонарушений

       Зачет

  Модуль "Специальная подготовка". Пятый семестр

       Преступления  против  интересов службы в коммерческих и иных организациях

       Преступления, связанные с  незаконным оборотом наркотических  средств  и  психотропных  
веществ

       Криминалистическое оружиеведение

Предупреждение и пресечение правонарушений

Физическая подготовка

Основы специальной коммуникации

Предупреждение и пресечение правонарушений

Физическая подготовка

Огневая подготовка

Устный ответ по пройденному материалу

Включает изучение следующих тем

Виды служебных документов в деятельности сотрудников патрульно-постовой службы полиции.

Понятие и юридическое значение административно-процессуальных документов и 
уголовно-процессуальных документов.

Требования, предъявляемые к их составлению. Виды и структура основных уголовно-процессуальных 
документов.

Порядок составления административно-процессуальных и уголовно-процессуальных документов 
(рапортов, протоколов, объяснений) и их правовое значение.

Порядок составления протоколов личного досмотра и изъятия.

Правовая основа составления протоколов личного досмотра и изъятия. Основные требования к 
составлению протоколов личного досмотра и досмотра вещей, находящихся при физическом лице. 
Требования к составлению протокола изъятия.

Порядок составления протокола об административном правонарушении.

Правовые основы составления протокола об административном правонарушении. Содержание 
протокола об административном правонарушении. Порядок составления протокола. Порядок 
оформления фабулы протокола, характеризующей квалификацию деяния.

Рассматриваются основные аспекты административного права как правовой отрасли и как отраслевой 
юридической науки, раскрываются основные принципы,

понятия и категории административного права, место и роль административного права в правовой 
системе Российской Федерации. 

Социальная роль физической культуры в развитии личности и подготовке ее профессиональной 
деятельности;

- Научно-биологические и практические основы физической культуры и здорового образа жизни;

Научно-практические основы физической культуры и здорового стиля жизни;

- Мотивационно-ценностное отношение к физической культуре,установка на здоровый стиль жизни, 
физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях 
физическими упражнениями и спортом;

Система практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, 
психическое благополучие, развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и 



 

 

 

 

 

 

       Криминалистические учеты

       Служебная   дисциплина в  правоохранительных  органах

       Физическая  подготовка

       зачет

  Модуль "Специальная подготовка". Шестой семестр

       Коррупция  как  социально-правовое явление. Уголовно-правовые последствия  коррупции.  
Коррупционные преступления и правонарушения

свойств личности, самоопределение в физической культуре;

- Общая и профессионально-прикладная физическая подготовленность

Творческое использование физкультурно-спортивной деятельности для достижения жизненных и 
профессионально значимых целей.

Социальная значимость огневой подготовки и её роль в развитии личности и подготовке к 
профессиональной деятельности;

Теоретические и практические основы огневой подготовки и здорового образа жизни, 
нормативно-правовой базы;

Материальная часть оружия,меры безопасности при обращении с ним, основы внутренней и внешней 
баллистики стрелкового оружия;

Система теоретических знаний, практических умений по вопросам основ, правил, приемов и способов 
стрельбы из стрелкового оружия;

Способы и приемы воздействия на другого человека для пресечения противоправных действий;

Обращение со стрелковым оружием и его применение;

Действия с оружием в различных ситуациях и правомерному пресечению противоправных действий с 
помощью оружия и специальных средств.

Стилистика и составление процессуальных документов

Огневая подготовка

Общие положения административного законодательства

Физическая подготовка

Стилистика и составление процессуальных документов

Общие положения административного законодательства

Физическая подготовка




Включает изучение следующих тем

Повышение эффективности психологического обеспечения неразрывно связано с совершенствованием 
организации профессиональной подготовки сотрудников правоохранительных органов. Организация 
процесса овладения и постоянного совершенствования профессиональных психологических знаний, 
умений и навыков сотрудников, необходимых для успешного выполнения профессиональных задач, 
рассматривается как важнейший элемент всей системы психологического обеспечения 
правоохранительных органов. При этом профессиональная психологическая подготовка тесно 
взаимосвязана с другими направлениями психологической работы (профессиональным 
психологическим отбором, психологическим сопровождением служебной, учебной деятельностей и т. 
п.).

Существующая практика профессиональной подготовки личного состава показывает, что уровень 
психологической подготовленности, степень сформированности психологической устойчивости 



 

 

 

       Преступления  против государственной  власти, интересов государственной службы и службы
в органах местного самоуправления.

       Антикоррупционный  стандарт поведения  сотрудника правоохранительных органов

       Психологическая характеристика различных видов деятельности  правоохранительных 
органов. Профессионально -психологические  требования  к  личности  сотрудника 
правоохранительных органов

сотрудников к действиям в экстремальных ситуациях, уровень развития профессионально важных 
психологических качеств являются необходимым условием эффективности профессиональной 
деятельности и одним из слагаемых успешности выполнения служебно-боевых задач в экстремальных 
условиях.

Эффективная организация профессиональной психологической подготовки способствует 
формированию у сотрудников психологических знаний, умений и навыков, необходимых для 
успешного выполнения профессиональных задач в жизненно-опасных ситуациях профессиональной 
деятельности


Понятие этики как науки и явления духовной культуры. Нормативные образцы личности. Понятие 
профессиональной этики. Профессиональная и универсальная этика. Профессиональная и деловая 
этика: понятия, взаимосвязь, значение. Структура профессиональной этики. Профессионализм как 
нравственная черта личности.Научные концепции профессиональной этики. Современная концепция 
социальной ответственности профессиональной ответственности. Дилеммы профессиональной морали.

Этические проблемы профессиональной деятельности. Этика руководителя. Управленческая этика: 
понятие, структура, принципы и значение. Нравственные основы взаимоотношений руководителей и 
подчиненных. Служебная этика. Нравственные аспекты отношений в профессиональном коллективе. 
Морально - психологический климат в коллективе. Методы бесконфликтных взаимоотношений. Этика 
решения спорных вопросов. Ответственность человека и конфликт. Этика партнерских отношений. 
Социальные обязательства и социальная

ответственность.

Этикет как социальное явление. История этикета. Задачи этикета: соединение сфер взаимоотношения 
людей в обществе. Требования современного этикета. Этикет делового человека. Культура одежды 
делового человека. Поведение в общественных местах.

Социальная роль физической культуры в развитии личности и подготовке ее профессиональной 
деятельности;

Научно-биологические и практические основы физической культуры и здорового образа жизни;

Научно-практические основы физической культуры и здорового стиля жизни;

Мотивационно-ценностное отношение к физической культуре,установка на здоровый стиль жизни, 
физическое самосовершенствование и

самовоспитание, потребности в регулярных занятиях физическими упражнениями и спортом;

Система практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, 
психическое благополучие, развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и 
свойств личности, самоопределение в физической культуре;

Общая и профессионально-прикладная физическая подготовленность

Творческое использование физкультурно-спортивной деятельности для достижения жизненных и 
профессионально значимых целей.

Социальная значимость огневой подготовки и её роль в развитии личности и подготовке к

профессиональной деятельности;

Теоретические и практические основы огневой подготовки и здорового образа жизни, 



 

 

 

 

       Физическая подготовка

       Физическая подготовка 2

       экзамен

нормативно-правовой

базы;

Материальная часть оружия,меры безопасности при обращении с ним, основы внутренней и внешней

баллистики стрелкового оружия;

Система теоретических знаний, практических умений по вопросам основ, правил, приемов и способов

стрельбы из стрелкового оружия;

Способы и приемы воздействия на другого человека для пресечения противоправных действий;

Обращение со стрелковым оружием и его применение;

Действия с оружием в различных ситуациях и правомерному пресечению противоправных действий с 
помощью оружия и специальных средств.

Профессионально-психологическая подготовка


Профессиональная культура и этика

Физическая подготовка

Профессионально-психологическая подготовка

Профессиональная культура и этика
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6. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

    Освоение дисциплины требует систематического изучения всех тем в той последовательности, в
какой они указаны в рабочей программе.
    Основными видами учебной работы являются аудиторные занятия. Их цель - расширить базовые
знания обучающихся по осваиваемой дисциплине и систему теоретических ориентиров для
последующего более глубокого освоения программного материала в ходе самостоятельной работы.
Обучающемуся важно помнить, что контактная работа с преподавателем эффективно помогает ему
овладеть программным материалом благодаря расстановке необходимых акцентов и удержанию
внимания интонационными модуляциями голоса, а также подключением аудио-визуального механизма
восприятия информации. 
    Самостоятельная работа преследует следующие цели:
    – закрепление и совершенствование теоретических знаний, полученных на лекционных занятиях;
    - формирование навыков подготовки текстовой составляющей информации учебного и научного
назначения для размещения в различных информационных системах;
    - совершенствование навыков поиска научных публикаций и образовательных ресурсов,
размещенных в сети Интернет;
    - самоконтроль освоения программного материала.
    Обучающемуся необходимо помнить, что результаты самостоятельной работы контролируются
преподавателем во время проведения мероприятий текущего контроля и учитываются при
промежуточной аттестации.
    Обучающимся с ОВЗ и инвалидов предоставляется возможность выбора форм проведения
мероприятий текущего контроля, альтернативных формам, предусмотренным рабочей программой
дисциплины. Предусматривается возможность увеличения в пределах 1 академического часа времени,
отводимого на выполнение контрольных мероприятий.
    Процедура оценивания результатов обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья по дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к
ограничениям их здоровья и восприятия информации.
    При проведении текущего контроля применяются оценочные средства, обеспечивающие передачу
информации, от обучающегося к преподавателю, с учетом психофизиологических особенностей
здоровья обучающихся.

7. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы
обучающихся по дисциплине

    При самостоятельной работе обучающимся следует использовать:
    – конспекты лекций;
    – литературу из перечня основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для
освоения дисциплины (модуля);
    – текст лекций на электронных носителях;
    – ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимые для освоения
дисциплины;
    – лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение из перечня
информационных технологий, используемых при осуществлении  образовательного  процесса по
дисциплине;
    – методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.



8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы
Основная:
1. Шаньгин, В. Ф. Информационная безопасность и защита информации / В. Ф. Шаньгин. — 2-е изд. —
Саратов : Профобразование, 2019. — 702 c. — ISBN 978-5-4488-0070-2. — Текст : электронный //
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. http://www.iprbookshop.ru/87995.html

2. Сверчков, В. В. Преступление и состав преступления. Особенности преступного поведения и
уголовного преследования : учебное пособие для бакалавриата, специалитета и магистратуры / В. В.
Сверчков. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 334 с. — (Бакалавр. Специалист. Магистр). —
ISBN 978-5-534-09408-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. https://www.urait.ru/bcode/427828

3. Административная деятельность ОВД : учебник для вузов / М. В. Костенников [и др.] ; под редакцией
М. В. Костенникова, А. В. Куракина. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 521 с. — (Специалист).
— ISBN 978-5-9916-7357-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт].
https://www.urait.ru/bcode/432945

 

 

 
 Дополнительная:
1. Минервин, И. Г. Культура и этика в экономике : социокультурные факторы экономического роста / И.
Г. Минервин. — Москва : Институт научной информации по общественным наукам РАН, 2011. — 244 c.
— ISBN 978-5-248-00576-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS :
[сайт]. http://www.iprbookshop.ru/22487

2. Овечкин, А. Н. Психологическая подготовка нештатных аварийно-спасательных формирований :
учебное пособие / А. Н. Овечкин, В. Ю. Радоуцкий, Д. Е. Егоров. — Белгород : Белгородский
государственный технологический университет им. В.Г. Шухова, ЭБС АСВ, 2013. — 95 c. — ISBN 2227-
8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт].
http://www.iprbookshop.ru/28390

3. Дизер, О. А. Административно-правовые аспекты деятельности органов внутренних дел по
предупреждению и пресечению правонарушений в сфере общественной нравственности : учебное
пособие / О. А. Дизер, А. Г. Олдак. — Омск : Омская академия МВД России, 2007. — 92 c. — ISBN 978-
5-88651-363-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт].
http://www.iprbookshop.ru/35961

4. Десятов М. С. Делопроизводство и режим секретности в органах внутренних дел:Учебное
пособие/Десятов М. С..-Омск:Омская академия МВД России,2017, ISBN 978-5-88651-648-7.-68.
http://www.iprbookshop.ru/72851.html

 

 

 

 



9. Перечень ресурсов сети Интернет, необходимых для освоения дисциплины

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного  процесса по дисциплине

    www.consultant.ru Консультант плюс
    http://customs.ru/ Федеральная таможенная служба
    https://rosstat.gov.ru/ Федеральная служба государственной статистики 

1) презентационные материалы (слайды по темам лекционных занятий);
2) доступ в режиме on-line в Электронную библиотечную систему (ЭБС);
3) доступ в электронную информационно-образовательной среду университета;
4) интернет-сервисы и электронные ресурсы.

Перечень необходимого лицензионного и (или) свободно распространяемого программного
обеспечения:
1. Приложения, позволяющее просматривать и воспроизводить медиаконтент PDF-файлов;
2. Офисные пакеты приложений;

    Образовательный процесс по дисциплине Модуль "Специальная подготовка" предполагает
использование следующего программного обеспечения и информационных справочных систем:

11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления
образовательного процесса по дисциплине

1. Лекционные занятия - Аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран,
компьютер/ноутбук) с соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной
доской.
2. Занятий семинарского типа (семинары, практические занятия) - Аудитория, оснащенная
презентационной техникой (проектор, экран, компьютер/ноутбук) с соответствующим программным
обеспечением, меловой (и) или маркерной доской.
3. Самостоятельная работа - Аудитория для самостоятельной работы, оснащенный компьютерной
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет», обеспеченный доступом в электронную
информационно-образовательную среду университета. Помещения Научной библиотеки ПГНИУ.
4. Текущий контроль - Аудитория, оснащенная презентационной техникой (проектор, экран,
компьютер/ноутбук) с соответствующим программным обеспечением, меловой (и) или маркерной
доской.

    При освоении материала и выполнения заданий по дисциплине рекомендуется использование
материалов, размещенных в Личных кабинетах обучающихся ЕТИС ПГНИУ (student.psu.ru).
    При организации дистанционной работы и проведении занятий в режиме онлайн могут
использоваться:
    система видеоконференцсвязи на основе платформы BigBlueButton (https://bigbluebutton.org/). 
    система LMS Moodle (http://e-learn.psu.ru/), которая поддерживает возможность использования
текстовых материалов и презентаций, аудио- и видеоконтент, а так же тесты, проверяемые задания,
задания для совместной работы. 
    система тестирования Indigo (https://indigotech.ru/).



    Помещения научной библиотеки ПГНИУ для обеспечения самостоятельной работы обучающихся:
    1. Научно-библиографический отдел,  корп.1, ауд. 142. Оборудован 3 персональными компьютера с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям. 
    2. Читальный зал гуманитарной литературы,  корп. 2, ауд. 418. Оборудован 7 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    3. Читальный зал естественной литературы,  корп.6, ауд. 107а. Оборудован 5 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    4. Отдел иностранной литературы, корп.2 ауд. 207. Оборудован 1 персональным компьютером с
доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    5. Библиотека юридического факультета, корп.9, ауд. 4. Оборудована 11 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    6. Читальный зал географического факультета, корп.8, ауд. 419. Оборудован 6 персональными
компьютерами с доступом к  локальной и глобальной компьютерным сетям.
    Все компьютеры, установленные в помещениях научной библиотеки, оснащены следующим
программным обеспечением:
    Операционная система ALT Linux;
    Офисный пакет Libreoffice.
    Справочно-правовая система «КонсультантПлюс»



Фонды оценочных средств для аттестации по дисциплине
Модуль "Специальная подготовка"

Планируемые результаты обучения по дисциплине для формирования компетенции.
Индикаторы и критерии их оценивания

Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

знать:  основные этапы и
закономерности исторического
развития общества; основные
политические и социально-
экономические направления и
механизмы, характерные для
исторического развития и
современного положения
России; основные исторические
этапы и тенденции развития
экологического менеджмента в
России и в других странах
мира;
уметь:  высказывать и
обосновывать свою позицию по
вопросам, касающимся
исторического и социально-
политического развития
общества, гуманитарных и
социальных ценностей,
экологического статуса
окружающей среды;
анализировать закономерности
исторического развития
общества для формирования
своих культурно-ценностных
ориентиров, патриотизма и
гражданской позиции;
анализировать и формулировать
основные проблемы, связанные
с качеством и безопасностью
потребительских товаров
владеть: основами
исторического и
экологического мышления,
навыками сбора,

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ОПК.11
готовность
использовать
творческий потенциал,
действовать в
нестандартных
ситуациях, нести
социальную и
этическую
ответственность за
принятые решения

не знает  основные этапы и закономерности
исторического развития общества; основные
политические и социально-экономические
направления и механизмы, характерные для
исторического развития и современного
положения России; основные исторические
этапы и тенденции развития экологического
менеджмента в России и в других странах
мира;
не умеет высказывать и обосновывать свою
позицию по вопросам, касающимся
исторического и социально-политического
развития общества, гуманитарных и
социальных ценностей, экологического
статуса окружающей среды;  анализировать
закономерности исторического развития
общества для формирования своих
культурно-ценностных ориентиров,
патриотизма и гражданской позиции;
анализировать и формулировать основные
проблемы, связанные с качеством и
безопасностью потребительских товаров
не владеет основами исторического и
экологического мышления, навыками сбора,
систематизации и самостоятельного анализа
информации об исторических и социально-
политических процессах.

Общие но не структурированные знания
основных этапов и закономерностей
исторического развития общества; основные
политические и социально-экономические
направления и механизмы, характерные для
исторического развития и современного

ОПК.11
готовность использовать творческий потенциал, действовать в нестандартных ситуациях,
нести социальную и этическую ответственность за принятые решения



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

систематизации и
самостоятельного анализа
информации об исторических и
социально-политических
процессах.

Удовлетворительн

Хорошо

положения России; основные исторические
этапы и тенденции развития экологического
менеджмента в России и в других странах
мира;
Демонстрирует частично сформированное
умение высказывать и обосновывать свою
позицию по вопросам, касающимся
исторического и социально-политического
развития общества, гуманитарных и
социальных ценностей, экологического
статуса окружающей среды;  анализировать
закономерности исторического развития
общества для формирования своих
культурно-ценностных ориентиров,
патриотизма и гражданской позиции;
анализировать и формулировать основные
проблемы, связанные с качеством и
безопасностью потребительских товаров
Фрагментарное владение основами
исторического и экологического мышления,
навыками сбора, систематизации и
самостоятельного анализа информации об
исторических и социально-политических
процессах.

Сформированные но содержащие отдельные
пробелы знания основных этапов и
закономерностей исторического развития
общества; основные политические и
социально-экономические направления и
механизмы, характерные для исторического
развития и современного положения России;
основные исторические этапы и тенденции
развития экологического менеджмента в
России и в других странах мира;
в целом успешные но содержащие отдельные
пробелы умения высказывать и
обосновывать свою позицию по вопросам,
касающимся исторического и социально-
политического развития общества,
гуманитарных и социальных ценностей,
экологического статуса окружающей среды;
анализировать закономерности



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Хорошо

Отлично

исторического развития общества для
формирования своих культурно-ценностных
ориентиров, патриотизма и гражданской
позиции; анализировать и формулировать
основные проблемы, связанные с качеством
и безопасностью потребительских товаров
В целом успешное владение основами
исторического и экологического мышления,
навыками сбора, систематизации и
самостоятельного анализа информации об
исторических и социально-политических
процессах.

Сформированные систематические знания
основные этапы и закономерности
исторического развития общества; основные
политические и социально-экономические
направления и механизмы, характерные для
исторического развития и современного
положения России; основные исторические
этапы и тенденции развития экологического
менеджмента в России и в других странах
мира;
Сформированные умения  высказывать и
обосновывать свою позицию по вопросам,
касающимся исторического и социально-
политического развития общества,
гуманитарных и социальных ценностей,
экологического статуса окружающей среды;
анализировать закономерности
исторического развития общества для
формирования своих культурно-ценностных
ориентиров, патриотизма и гражданской
позиции; анализировать и формулировать
основные проблемы, связанные с качеством
и безопасностью потребительских товаров
Успешное владение основами исторического
и экологического мышления, навыками
сбора, систематизации и самостоятельного
анализа информации об исторических и
социально-политических процессах.



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Знать: основы и принципы
управления таможенной
деятельностью при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг
Уметь: планировать
деятельность исполнителей,
оценивать их деятельность;
Владеть: навыками организации
деятельности исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг 

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

ПК.27
уметь организовывать
деятельность
исполнителей при
осуществлении
конкретных видов
работ, предоставлении
услуг

Не знает основы и принципы управления
таможенной деятельностью при
осуществлении конкретных видов работ,
предоставлении услуг
Не умеет планировать деятельность
исполнителей, оценивать их деятельность;
Не владеет навыками организации
деятельности исполнителей при
осуществлении конкретных видов работ,
предоставлении услуг 

Общие но не структурированные знания
основ и принципов управления таможенной
деятельностью при осуществлении
конкретных видов работ, предоставлении
услуг
Демонстрирует частично сформированные
умения планировать деятельность
исполнителей, оценивать их деятельность;
Фрагментарное применение навыков
организации деятельности исполнителей при
осуществлении конкретных видов работ,
предоставлении услуг 

Сформированные но содержащие отдельные
пробелы знания основ и принципов
управления таможенной деятельностью при
осуществлении конкретных видов работ,
предоставлении услуг
В целом успешное но содержащее пробелы
умение планировать деятельность
исполнителей, оценивать их деятельность;
В целом успешное но содержащее пробелы
применение навыков организации
деятельности исполнителей при
осуществлении конкретных видов работ,
предоставлении услуг 

Сформированные систематические знания
основ и принципов управления таможенной
деятельностью при осуществлении

ПК.27
уметь организовывать деятельность исполнителей при осуществлении конкретных видов
работ, предоставлении услуг



Компетенция
(индикатор)

Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

знать основы
профессионального отбора,
расстановки,
профессионального обучения и
аттестации таможенного
персонала;
уметь оказывать компетентную
помощь руководителю в
расчете потребности в
персонале, в подборе, отборе и
расстановке кадров, а также в
изучении  профессионально-
личностных качеств персонала; 
владеть навыками
профессиональной
аргументации при разборе
стандартных ситуаций в
области управления персоналом
таможенных органов; 

Отлично

Неудовлетворител

Удовлетворительн

ПК.30
уметь организовывать
отбор, расстановку
кадров, планировать
профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава
таможни

конкретных видов работ, предоставлении
услуг
Сформированное умение планировать
деятельность исполнителей, оценивать их
деятельность;
Успешное и систематическое применение
навыков организации деятельности
исполнителей при осуществлении
конкретных видов работ, предоставлении
услуг 

не знает основы профессионального отбора,
расстановки, профессионального обучения и
аттестации таможенного персонала;
не умеет оказывать компетентную помощь
руководителю в расчете потребности в
персонале, в подборе, отборе и расстановке
кадров, а также в изучении
профессионально-личностных качеств
персонала; 
не владеет навыками профессиональной
аргументации при разборе стандартных
ситуаций в области управления персоналом
таможенных органов; 

Общие но не структурированные знания
основ профессионального отбора,
расстановки, профессионального обучения и
аттестации таможенного персонала;
Демонстрирует частично сформированное
умение оказывать компетентную помощь
руководителю в расчете потребности в
персонале, в подборе, отборе и расстановке
кадров, а также в изучении
профессионально-личностных качеств
персонала; 
Фрагментарное применение навыков
профессиональной аргументации при

ПК.30
уметь организовывать отбор, расстановку кадров, планировать профессиональное
обучение и аттестацию кадрового состава таможни



Компетенция
(индикатор)

Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

знать сущность и основные

Удовлетворительн

Хорошо

Отлично

НеудовлетворителПК.28

разборе стандартных ситуаций в области
управления персоналом таможенных
органов; 

Сформированные но содержащие отдельные
пробелы знания основ профессионального
отбора, расстановки, профессионального
обучения и аттестации таможенного
персонала;
В целом успешное но содержащее пробелы
умение оказывать компетентную помощь
руководителю в расчете потребности в
персонале, в подборе, отборе и расстановке
кадров, а также в изучении
профессионально-личностных качеств
персонала; 
В целом успешное но содержащее пробелы
применение навыков профессиональной
аргументации при разборе стандартных
ситуаций в области управления персоналом
таможенных органов; 

Сформированные и систематические знания
основ профессионального отбора,
расстановки, профессионального обучения и
аттестации таможенного персонала;
Сформированные умения оказывать
компетентную помощь руководителю в
расчете потребности в персонале, в подборе,
отборе и расстановке кадров, а также в
изучении  профессионально-личностных
качеств персонала; 
Успешное и систематическое применение
навыков профессиональной аргументации
при разборе стандартных ситуаций в области
управления персоналом таможенных
органов; 

ПК.28
уметь осуществлять контроль за деятельностью подразделений, групп сотрудников,
служащих и работников



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

типы кадровой политики на
примере таможенных
органов;базовые технологии и
методы управления персоналом
в таможенных органах;
уметь разрабатывать программу
управления профессионально-
должностным
развитием сотрудников
организации, в частности
должностных лиц таможенного
органа;
организовывать и
совершенствовать
воспитательно-
профилактическую работу в
таможенном органе;
владеть навыками анализа
трудовой деятельности
персонала;формирования и
поддержания здоровой
морально-психологической
атмосферы в коллективе;

Неудовлетворител

Удовлетворительн

Хорошо

уметь осуществлять
контроль за
деятельностью
подразделений, групп
сотрудников, служащих
и работников

Не знает сущность и основные типы
кадровой политики на примере таможенных
органов;базовые технологии и методы
управления персоналом в таможенных
органах;
Не умеет разрабатывать программу
управления профессионально-должностным
развитием сотрудников организации, в
частности должностных лиц таможенного
органа; организовывать и совершенствовать
воспитательно-профилактическую работу в
таможенном органе;
Не владеет навыками анализа трудовой
деятельности персонала;формирования и
поддержания здоровой морально-
психологической атмосферы в коллективе;

Общие но не структурированные знания
сущности и основных типов кадровой
политики на примере таможенных
органов;базовые технологии и методы
управления персоналом в таможенных
органах;
Демонстрирует частично сформированное
умение разрабатывать программу управления
профессионально-должностным развитием
сотрудников организации, в частности
должностных лиц таможенного
органа;организовывать и совершенствовать
воспитательно-профилактическую работу в
таможенном органе;
сформированное применение навыков
анализа трудовой деятельности
персонала;формирования и поддержания
здоровой морально-психологической
атмосферы в коллективе;

Сформированные но содержащие отдельные
пробелы знания сущности и основных типов
кадровой политики на примере таможенных
органов;базовые технологии и методы
управления персоналом в таможенных



Компетенция
(индикатор)

Планируемые результаты
обучения

Критерии оценивания результатов
обучения

Хорошо

Отлично

органах;
В целом успешное но содержащее отдельные
пробелы умения разрабатывать программу
управления профессионально-должностным
развитием сотрудников организации, в
частности должностных лиц таможенного
органа; организовывать и совершенствовать
воспитательно-профилактическую работу в
таможенном органе;
В целом успешное применение навыков
анализа трудовой деятельности
персонала;формирования и поддержания
здоровой морально-психологической
атмосферы в коллективе;

Сформированные и систематические знания
сущности и основных типов кадровой
политики на примере таможенных
органов;базовые технологии и методы
управления персоналом в таможенных
органах;
Сформированное умение разрабатывать
программу управления профессионально-
должностным развитием сотрудников
организации, в частности должностных лиц
таможенного органа; организовывать и
совершенствовать воспитательно-
профилактическую работу в таможенном
органе;
Успешное применение навыков анализа
трудовой деятельности
персонала;формирования и поддержания
здоровой морально-психологической
атмосферы в коллективе;



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Оценочные средства текущего контроля и промежуточной аттестации

Входное тестирование

Организационно – 
правовые основы 
деятельности 
правоохранительных 
органов в системе 
обеспечения 
экономической 
безопасности Российской 
Федерации

Знать: содержание, формы и методы 
административной деятельности 
полиции,  обязанности и права нарядов 
полиции по охране общественного 
порядка и обеспечению общественной 
безопасности, основания и порядок 
применения сотрудниками полиции 
физической силы, особенности несения 
службы нарядами милиции при 
чрезвычайных ситуациях.
Уметь:  
предупреждать  и пресекать 
правонарушения, посягающих на 
общественный порядок и на 
установленный порядок управления; 
пресекать террористические акты, 
проявления экстремизма; 
правонарушения, связанные с 
незаконным оборотом наркотических 
средств и психотропных веществ. 
Организовать содержание и 
конвоирование подозреваемых и 
обвиняемых в совершении 
преступлений.

Cхема доставки :  СУОС 2019

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Зачет
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 43 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 43 балла

Входной контроль



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ОПК.11

ПК.27

ПК.30

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Письменное контрольное
мероприятие

Уголовно - процессуальная 
деятельность 
правоохранительных 
органов

знать:правила и тактику личной 
безопасности в условиях повседневной 
служебной деятельности и в 
чрезвычайных ситуациях;тактические 
основы действий сотрудников полиции в
составе служебных нарядов и 
функциональных групп при проведении 
специальных операций;тактику 
индивидуальных и групповых действий 
в процессе выполнения служебных задач
с применением табельного оружия.

уметь:обеспечивать личную 
безопасность и безопасность граждан в 
повседневной служебной деятельности и
при чрезвычайных обстоятельствах;

правомерно пресекать противоправные 
действия с использованием табельного 
оружия, физической силы и 
специальных средств, в т.ч. в 
экстремальных ситуациях;
применять 
средства связи, использовать средства 
индивидуальной и коллективной защиты
и специальные средства, состоящие на 
вооружении в органах внутренних дел, 
при выполнении служебных 
задач;решать служебные задачи 
индивидуально и в составе нарядов, 
групп оперативно-служебного 
применения;



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

ПК.27

ОПК.11

ПК.27

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

Письменное контрольное
мероприятие

Итоговое контрольное
мероприятие

Основы информационной 
безопасности

зачет

Знать: основные положения уголовного 
права.
Уметь: анализировать 
уголовно-правовые нормы и правильно 
применять уголовное законодательство.

Владеть: навыками работы с правовыми 
актами.


 знать:тактику силового задержания и 
обезвреживания вооруженного и 
невооруженного противника, 
самозащиты без оружия.
уметь: 
самостоятельно поддерживать должный 
уровень общей физической 
подготовленности, необходимый для 
профессиональной деятельности; 
применять навыки 
профессионально-прикладной 
физической подготовки в 
профессиональной деятельности; 

применять правомерные действия по 
пресечению правонарушений, 
обезоруживанию, обезвреживанию, 
задержанию, проведению наружного 
осмотра, связыванию (сковыванию 
наручниками) и сопровождению 
правонарушителей.
Знать тактику охраны общественного 
порядка
Иметь должный уровень 
физической подготовки для 
профессиональной деятельности
Уметь 
применять в профессиональной 
деятельности законы и иные 
нормативные правовые акты;составлять 
процессуальные документы.


Организационно – правовые основы деятельности правоохранительных органов в системе
обеспечения экономической безопасности Российской Федерации



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы самостоятельной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 0
Проходной балл: 0

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

10

8

6

4.5

4

30

Уголовно - процессуальная деятельность правоохранительных органов

Знает содержание, формы и методы административной деятельности полиции,  
обязанности и права нарядов полиции по охране общественного порядка и обеспечению 
общественной безопасности, основания и порядок применения сотрудниками полиции 
физической силы, особенности несения службы нарядами милиции при чрезвычайных 
ситуациях. Умеет предупреждать  и пресекать правонарушения, посягающих на 
общественный порядок и на установленный порядок управления; пресекать 
террористические акты, проявления экстремизма; правонарушения, связанные с 
незаконным оборотом наркотических средств и психотропных веществ. Организовать 
содержание и конвоирование подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений
Умеет предупреждать  и пресекать правонарушения, посягающих на общественный 
порядок и на установленный порядок управления; пресекать террористические акты, 
проявления экстремизма; правонарушения, связанные с незаконным оборотом 
наркотических средств и психотропных веществ. Организовать содержание и 
конвоирование подозреваемых и обвиняемых в совершении преступлений
Знает содержание, формы и методы административной деятельности полиции,  
обязанности и права нарядов полиции по охране общественного порядка и обеспечению 
общественной безопасности, основания и порядок применения сотрудниками полиции 
физической силы, особенности несения службы нарядами милиции при чрезвычайных 
ситуациях.
частично знает содержание, формы и методы административной деятельности полиции,  
обязанности и права нарядов полиции по охране общественного порядка и обеспечению 
общественной безопасности, основания и порядок применения сотрудниками полиции 
физической силы, особенности несения службы нарядами милиции при чрезвычайных 
ситуациях.
не знает содержание, формы и методы административной деятельности полиции,  
обязанности и права нарядов полиции по охране общественного порядка и обеспечению 
общественной безопасности, основания и порядок применения сотрудниками полиции 
физической силы, особенности несения службы нарядами милиции при чрезвычайных 
ситуациях.

знает тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения служебных 
задач с применением табельного оружия; знает тактические основы действий сотрудников 
полиции в составе служебных нарядов и функциональных групп при проведении 



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа

20

15

13

12

Основы информационной безопасности

специальных операций; правила и тактику личной безопасности в условиях повседневной 
служебной деятельности и в чрезвычайных ситуациях.
умеет обеспечивать личную 
безопасность и безопасность граждан в повседневной служебной деятельности и при 
чрезвычайных обстоятельствах; правомерно пресекать противоправные действия с 
использованием табельного оружия, физической силы и специальных средств, в т.ч. в 
экстремальных ситуациях; применять средства связи, использовать средства 
индивидуальной и коллективной защиты и специальные средства, состоящие на 
вооружении в органах внутренних дел, при выполнении служебных задач; умеет решать 
служебные задачи индивидуально и в составе нарядов, групп оперативно-служебного 
применения.
знает тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения служебных 
задач с применением табельного оружия.
умеет обеспечивать личную безопасность и 
безопасность граждан в повседневной служебной деятельности и при чрезвычайных 
обстоятельствах; правомерно пресекать противоправные действия с использованием 
табельного оружия, физической силы и специальных средств, в т.ч. в экстремальных 
ситуациях; применять средства связи, использовать средства индивидуальной и 
коллективной защиты и специальные средства, состоящие на вооружении в органах 
внутренних дел, при выполнении служебных задач.

знает тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения служебных 
задач с применением табельного оружия; знает тактические основы действий сотрудников 
полиции в составе служебных нарядов и функциональных групп при проведении 
специальных операций; правила и тактику личной безопасности в условиях повседневной 
служебной деятельности и в чрезвычайных ситуациях.
умеет обеспечивать личную 
безопасность и безопасность граждан в повседневной служебной деятельности и при 
чрезвычайных обстоятельствах; правомерно пресекать противоправные действия с 
использованием табельного оружия, физической силы и специальных средств, в т.ч. в 
экстремальных ситуациях; применять средства связи, использовать средства 
индивидуальной и коллективной защиты и специальные средства.

знает тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения служебных 
задач с применением табельного оружия; знает тактические основы действий сотрудников 
полиции в составе служебных нарядов и функциональных групп при проведении 
специальных операций; правила и тактику личной безопасности в условиях повседневной 
служебной деятельности и в чрезвычайных 
ситуациях.



не знает тактику индивидуальных и групповых действий в процессе выполнения 
служебных задач с применением табельного оружия; знает тактические основы действий 
сотрудников полиции в составе служебных нарядов и функциональных групп при 
проведении специальных операций; правила и тактику личной безопасности в условиях 
повседневной служебной деятельности и в чрезвычайных ситуациях.



Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

30

20

13

12

40

зачет

Знает: основные положения уголовного права; знает: тактику силового задержания и 
обезвреживания вооруженного и невооруженного противника, самозащиты без оружия.

Умеет: анализировать уголовно-правовые нормы и правильно применять уголовное 
законодательство; уметь: самостоятельно поддерживать должный уровень общей 
физической подготовленности, необходимый для профессиональной деятельности; 
применять навыки профессионально-прикладной физической подготовки в 
профессиональной деятельности;  применять правомерные действия по пресечению 
правонарушений, обезоруживанию, обезвреживанию, задержанию, проведению наружного 
осмотра, связыванию (сковыванию наручниками) и сопровождению правонарушителей.

Владеет: навыками работы с правовыми актами.

Знает основные положения уголовного права; знает: тактику силового задержания и 
обезвреживания вооруженного и невооруженного противника, самозащиты без оружия.

Умеет: анализировать уголовно-правовые нормы и правильно применять уголовное 
законодательство; уметь: самостоятельно поддерживать должный уровень общей 
физической подготовленности, необходимый для профессиональной деятельности; 
применять навыки профессионально-прикладной физической подготовки в 
профессиональной деятельности;  применять правомерные действия по пресечению 
правонарушений, обезоруживанию, обезвреживанию, задержанию, проведению наружного 
осмотра.



Знает: основные положения уголовного права; знает: тактику силового задержания и 
обезвреживания вооруженного и невооруженного противника, самозащиты без оружия.

Умеет: анализировать уголовно-правовые нормы и правильно применять уголовное 
законодательство. 

не знает: основные положения уголовного права; знает: тактику силового задержания и 
обезвреживания вооруженного и невооруженного противника, самозащиты без оружия.

Умеет: анализировать уголовно-правовые нормы и правильно применять уголовное 
законодательство. 

Знать тактику охраны общественного порядка
Иметь должный уровень физической 
подготовки для профессиональной деятельности
Уметь применять в профессиональной 
деятельности законы и иные нормативные правовые акты;составлять процессуальные 



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

32

24

18

17

документы.

Имеет неполные знания о тактике охраны общественного порядка
Иметь должный уровень 
физической подготовки для профессиональной деятельности
Частично умеет применять в 
профессиональной деятельности законы и иные нормативные правовые акты;составлять 
процессуальные документы.
частично знает о тактике охраны общественного порядка
имеет достаточный уровень 
физической подготовки для профессиональной деятельности
Частично умеет применять в 
профессиональной деятельности законы и иные нормативные правовые акты;составлять 
процессуальные документы.
частично знает о тактике охраны общественного порядка
имеет достаточный уровень 
физической подготовки для профессиональной деятельности
не знает о тактике охраны общественного порядка
не имеет достаточный уровень 
физической подготовки для профессиональной деятельности
не умеет применять в 
профессиональной деятельности законы и иные нормативные правовые акты;составлять 
процессуальные документы.

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Зачет
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 43 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 43 балла



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.27

ПК.30

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Письменное контрольное
мероприятие

Основы уголовного 
процесса

Знать основные теоретические 
положения криминалистики, её 
понятийный аппарат;

криминалистические средства и приемы 
по обнаружению, фиксации, изъятию и 
исследованию следов преступлений; 
тактические приемы по подготовке и 
производству отдельных следственных 
действий; порядок оформления 
процессуальных документов;

криминалистическую методику 
расследования отдельных видов 
преступлений;
историю становления 
отечественной криминалистики, 
перспективы её развития;
уметь 
оперировать криминалистическими 
категориями и понятиями; владеть 
технико-криминалистическими 
средствами и приемами по 
обнаружению, фиксации, изъятию и 
исследованию следов преступлений; 
анализировать обстановку на месте 
происшествия, давать конкретные 
практические рекомендации по 
применению криминалистических 
средств и методов; правильно 
квалифицировать конкретные составы 
преступлений;
владеть тактическими 
приёмами по подготовке и производству
отдельных следственных действий; 
правильно оформлять процессуальные 
документы; принимать обоснованные 
решения по результатам следственных 
действий; оценивать фактические 
обстоятельства применительно к 
конкретному уголовному 
делу;


 знать:назначение, боевые свойства, 
устройство, правила обращения, ухода и 
сбережения огнестрельного оружия и 
боеприпасов;правовые основы 
применения огнестрельного оружия 



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

ОПК.11

ПК.27

ПК.30

ПК.30

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Письменное контрольное
мероприятие

Итоговое контрольное
мероприятие

Меры процессуального 
принуждения

Зачет

сотрудниками полиции;меры 
безопасности при обращении с 
огнестрельным оружием и 
боеприпасами; приемы и правила 
стрельбы из огнестрельного оружия.

уметь:выполнять неполную разборку и 
сборку табельного огнестрельного 
оружия;
применять огнестрельное 
оружие в соответствии с требованиями 
Федерального закона 
«О полиции» и с 
соблюдением мер личной 
безопасности;правомерно пресекать 
противоправные действия с 
использованием табельного оружия, в 
т.ч. в экстремальных ситуациях.

знает меры процессуального 
принуждения. Понятие задержания 
лица, подозреваемого в совершении 
преступления. Порядок и срок 
задержания подозреваемого. Меры 
пресечения: понятие и виды. Основания 
для избрания меры пресечения. 
Обстоятельства, учитываемые при 
избрании меры пресечения.
Избрание 
меры пресечения в отношении 
подозреваемого. Порядок избрания 
меры пресечения. Меры пресечения, 
избираемые по решению суда. 

Знать основы криминалистики
Уметь 
оказывать первую медицинскую помощь

Владеть физической 
подготовкой




Основы уголовного процесса



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

30

24

18

13

30

20

Меры процессуального принуждения

знает тактические приемы по подготовке и производству отдельных следственных 
действий; владеть технико-криминалистическими средствами и приемами по 
обнаружению, фиксации, изъятию и исследованию следов преступлений; правильно 
квалифицировать конкретные составы преступлений;
владеть тактическими приёмами по 
подготовке и производству отдельных следственных действий; принимать обоснованные 
решения по результатам следственных действий; правовые основы применения 
огнестрельного оружия сотрудниками полиции;меры безопасности при обращении с 
огнестрельным оружием и боеприпасами; приемы и правила стрельбы из огнестрельного 
оружия.
;правомерно пресекать противоправные действия с использованием табельного 
оружия, в т.ч. в экстремальных ситуациях.

владеть технико-криминалистическими средствами и приемами по обнаружению, 
фиксации, изъятию и исследованию следов преступлений; правильно квалифицировать 
конкретные составы преступлений;
владеть тактическими приёмами по подготовке и 
производству отдельных следственных действий; .
знает тактические приемы по подготовке и производству отдельных следственных 
действий; 
владеть тактическими приёмами по подготовке и производству отдельных 
следственных действий; знать меры безопасности при обращении с огнестрельным 
оружием и боеприпасами; 
знает тактические приемы по подготовке и производству отдельных следственных 
действий; 
;правомерно пресекать противоправные действия  в т.ч. в экстремальных 
ситуациях.

знает  порядок и правила оказания первой помощи.
умеет принимать меры по эвакуации 
пострадавших и их транспортировке.
знать:тактику силового задержания и обезвреживания 
вооруженного и невооруженного противника
умеет применять правомерные действия по 
пресечению правонарушений, обезоруживанию, обезвреживанию, задержанию, 
проведению наружного осмотра, связыванию (сковыванию наручниками) и 
сопровождению правонарушителей.

знает клинические признаки острых неотложных состояний,умеет оказывать первую 
помощь и самопомощь,умеет применять навыки профессионально-прикладной физической
подготовки в профессиональной деятельности; 



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания Баллы

13

12

40

30

18
12

Зачет

знать:характерные признаки ранений, различных видов травм и кровотечений, знает 
тактику самозащиты без оружия. умеет самостоятельно поддерживать должный уровень 
общей физической подготовленности, необходимый для профессиональной деятельности; 

не знает характерные признаки ранений, различных видов травм и кровотечений, знает 
тактику самозащиты без оружия. не умеет самостоятельно поддерживать должный уровень 
общей физической подготовленности, необходимый для профессиональной деятельности;

Знать основы криминалистики
Уметь оказывать первую медицинскую помощь
Владеть 
физической подготовкой
Знать теоретические и практические основы огневой подготовки 
Уметь оказывать первую 
медицинскую помощь
Знать теоретические и практические основы огневой подготовки 
не знает основы криминалистики
не умеет оказывать первую медицинскую помощь
не 
владеть физической подготовкой физической подготовкой

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Зачет
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 43 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 43 балла



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.27
уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

Письменное контрольное
мероприятие

Основы криминалистики знать:назначение, технические 
возможности, правила эксплуатации, 
организационно-правовые основы и 
тактические особенности применения 
специальных средств, средств 
индивидуальной бронезащиты, средств 
связи (по профилю подготовки), а также 
специальной техники, в т.ч. технических
средств охранной и охранно-пожарной 
сигнализации, средств 
видеонаблюдения.
уметь:применять 
специальную технику, технические 
средства охранной и охранно-пожарной 
сигнализации, средства 
видеонаблюдения, специальные 
средства и средства индивидуальной 
бронезащиты, средства связи в 
профессиональной деятельности;

документально оформлять применение 
средств специальной техники в 
различных оперативно-служебных 
ситуациях.


 знать:назначение, боевые свойства, 
устройство, правила обращения, ухода и 
сбережения огнестрельного оружия и 
боеприпасов;правовые основы 
применения огнестрельного оружия 
сотрудниками полиции;меры 
безопасности при обращении с 
огнестрельным оружием и 
боеприпасами; приемы и правила 
стрельбы из огнестрельного оружия.

уметь:выполнять неполную разборку и 
сборку табельного огнестрельного 
оружия;
применять огнестрельное 
оружие в соответствии с требованиями 
Федерального закона 
«О полиции» и с 
соблюдением мер личной 
безопасности;правомерно пресекать 
противоправные действия с 
использованием табельного оружия, в 
т.ч. в экстремальных ситуациях.



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.30
уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Письменное контрольное
мероприятие

Основы 
криминалистической 
документологии

знать:аппаратное и программное 
обеспечение компьютера.

уметь:использовать компьютерную 
технику в профессиональной 
деятельности, обрабатывать текстовую и
табличную информацию;использовать 
антивирусное программное 
обеспечение;использовать в 
профессиональной деятельности 
справочно-правовые 
системы.


 знать:тактику силового задержания и 
обезвреживания вооруженного и 
невооруженного противника, 
самозащиты без оружия.
уметь: 
самостоятельно поддерживать должный 
уровень общей физической 
подготовленности, необходимый для 
профессиональной деятельности; 
применять навыки 
профессионально-прикладной 
физической подготовки в 
профессиональной деятельности; 

применять правомерные действия по 
пресечению правонарушений, 
обезоруживанию, обезвреживанию, 
задержанию, проведению наружного 
осмотра, связыванию (сковыванию 
наручниками) и сопровождению 
правонарушителей.




Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания Баллы

30

ОПК.11

ПК.27

ПК.28

ПК.30

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь осуществлять контроль за
деятельностью подразделений,
групп сотрудников, служащих и
работников

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Итоговое контрольное
мероприятие

Зачет знать основы специальной техники

владеть основами информатики  и 
информационных систем ОВД
Владеть 
физической подготовкой
Знать 
теоретические и практические основы 
огневой подготовки 

Основы криминалистики

знать: организационно-правовые основы и тактические особенности применения 
специальных средств, средств индивидуальной бронезащиты, средств связи (по профилю 
подготовки), а также специальной техники, в т.ч. технических средств охранной и 
охранно-пожарной сигнализации, средств видеонаблюдения.
уметь:применять  
специальные средства и средства индивидуальной бронезащиты, средства связи в 
профессиональной 
деятельности;


 знать:назначение, боевые свойства, устройство, правила обращения, ухода и сбережения 
огнестрельного оружия и боеприпасов;правовые основы применения огнестрельного 
оружия сотрудниками полиции;меры безопасности при обращении с огнестрельным 



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания Баллы

20

13

12

30

20

Основы криминалистической документологии

оружием и боеприпасами; приемы и правила стрельбы из огнестрельного оружия.

уметь:применять огнестрельное оружие в соответствии с требованиями Федерального 
закона 
«О полиции» и с соблюдением мер личной безопасности;правомерно пресекать 
противоправные действия с использованием табельного оружия, в т.ч. в экстремальных 
ситуациях.
умеет документально оформлять применение средств специальной техники в различных 
оперативно-служебных ситуациях.умеет выполнять неполную разборку и сборку 
табельного огнестрельного оружия;
знать:назначение, технические возможности, правила 
эксплуатации, специальных средств, средств индивидуальной бронезащиты, средств связи 
(по профилю подготовки), а также специальной техники, в т.ч. технических средств 
охранной и охранно-пожарной сигнализации, средств видеонаблюдения.
знать:назначение, технические возможности, правила эксплуатации, специальных средств, 
средств индивидуальной бронезащиты, средств связи (по профилю подготовки), а также 
специальной техники, в т.ч. технических средств охранной и охранно-пожарной 
сигнализации, средств видеонаблюдения.
уметь:применять специальную технику, 
технические средства охранной и охранно-пожарной сигнализации, средства 
видеонаблюдения, 
не знает:назначение, технические возможности, правила эксплуатации, специальных 
средств, средств индивидуальной бронезащиты, средств связи (по профилю подготовки), а 
также специальной техники, в т.ч. технических средств охранной и охранно-пожарной 
сигнализации, средств видеонаблюдения.
не умеет:применять специальную технику, 
технические средства охранной и охранно-пожарной сигнализации, средства 
видеонаблюдения,

уметь:использовать компьютерную технику в профессиональной деятельности, 
использовать в профессиональной деятельности справочно-правовые системы.

знать:тактику силового задержания и обезвреживания вооруженного и невооруженного 
противника, 

 применять навыки профессионально-прикладной физической подготовки в 
профессиональной деятельности; 
умеет применять правомерные действия по 
обезоруживанию, обезвреживанию, задержанию, проведению наружного осмотра, 
связыванию (сковыванию наручниками) и сопровождению правонарушителей.
знать:тактику силового задержания и обезвреживания вооруженного и невооруженного 
противника, 

 применять навыки профессионально-прикладной физической подготовки в 
профессиональной деятельности; 
уметь:использовать компьютерную технику в 



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания Баллы

13

12

40
32

24

17
16

Зачет

профессиональной деятельности, использовать в профессиональной деятельности 
справочно-правовые системы.
умеет обрабатывать текстовую и табличную 
информацию;использовать антивирусное программное обеспечение;умеет применять 
правомерные действия по пресечению правонарушений, 
знать:аппаратное и программное обеспечение компьютера,уметь: самостоятельно 
поддерживать должный уровень общей физической подготовленности, необходимый для 
профессиональной деятельности;
не знает:аппаратное и программное обеспечение компьютера,уметь: самостоятельно 
поддерживать должный уровень общей физической подготовленности, необходимый для 
профессиональной деятельности;

знать основы специальной техники
Владеть физической подготовкой
Знать теоретические и практические основы огневой подготовки .владеть основами 
информатики  и информационных систем ОВД
частично знает теоретические и практические основы огневой подготовки. частично 
владеет основами информатики  и информационных систем ОВД
Знать теоретические и практические основы огневой подготовки 
не знает теоретические и практические основы огневой подготовки 

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Зачет
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 70

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 70
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 30 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 30 балла



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.27

ПК.30

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Письменное контрольное
мероприятие

Основы делопроизводства 
и режима секретности в 
правоохранительных 
органах

ЗНАТЬ: методы и технологии 
коммуникации 
ВЛАДЕТЬ:  навыками 
критической оценки эффективности 
различных методов и технологий 
коммуникации 


 знать:назначение, боевые свойства, 
устройство, правила обращения, ухода и 
сбережения огнестрельного оружия и 
боеприпасов;правовые основы 
применения огнестрельного оружия 
сотрудниками полиции;меры 
безопасности при обращении с 
огнестрельным оружием и 
боеприпасами; приемы и правила 
стрельбы из огнестрельного оружия.

уметь:выполнять неполную разборку и 
сборку табельного огнестрельного 
оружия;
применять огнестрельное 
оружие в соответствии с требованиями 
Федерального закона 
«О полиции» и с 
соблюдением мер личной 
безопасности;правомерно пресекать 
противоправные действия с 
использованием табельного оружия, в 
т.ч. в экстремальных ситуациях.




Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания Баллы

30

20

13
12

ОПК.11

ПК.27

ПК.30

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Итоговое контрольное
мероприятие

Зачет Знать основы специальной 
коммуникации
Уметь пресекать и 
предупреждать правонарушения
Владеть 
физической подготовкой


Основы делопроизводства и режима секретности в правоохранительных органах

Зачет

Владеет  навыками критической оценки эффективности различных методов и технологий 
коммуникации 
знает правила обращения, ухода и сбережения огнестрельного оружия и 
боеприпасов;
умеет применять огнестрельное оружие в соответствии с требованиями 
Федерального закона 
«О полиции» и с соблюдением мер личной безопасности;правомерно 
пресекать противоправные действия с использованием табельного оружия, в т.ч. в 
экстремальных ситуациях.

знает правовые основы применения огнестрельного оружия сотрудниками полиции;меры 
безопасности при обращении с огнестрельным оружием и боеприпасами; приемы и 
правила стрельбы из огнестрельного оружия.уметь:выполнять неполную разборку и сборку
табельного огнестрельного оружия;
Знает методы и технологии коммуникации знать:назначение, боевые свойства, устройство,
е знает методы и технологии коммуникации знать:назначение, боевые свойства, 
устройство,



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания Баллы

40

32

24

18

16

Знает основы специальной коммуникации.
Уметь пресекать и предупреждать 
правонарушения
Владеть физической подготовкой

знает основы специальной коммуникации.
умеет пресекать и предупреждать 
правонарушения
частично знает теоретические и практические основы огневой подготовки, основы 
специальной коммуникации.
частично умеет пресекать и предупреждать правонарушения
Знает теоретические и практические основы огневой подготовки, основы специальной 
коммуникации.
не знает теоретические и практические основы огневой подготовки, основы специальной 
коммуникации.

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Зачет
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80
«удовлетворительно» - от 43 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 43 балла



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.28

ПК.30

уметь осуществлять контроль за
деятельностью подразделений,
групп сотрудников, служащих и
работников

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Письменное контрольное
мероприятие

Служебная дисциплина в 
правоохранительных 
органах

знает признаки литературного языка и 
основные языковые нормы;  
особенности официально-делового 
стиля, сферы его функционирования и 
жанровое разнообразие; основные типы 
и правила оформления служебной 
документации; языковые формулы 
официальных документов; приемы 
унификации языка служебных 
документов; правила речевого этикета в 
документе;
уметь  составлять и 
редактировать служебные тексты с 
соблюдением норм 
официально-делового стиля.
владеть:  
основами правильной устной и 
письменной речи; навыками 
письменного оформления служебных 
документов; основами 
профессиональной речевой 
коммуникации.






Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.30

ОПК.11

ПК.27

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

Письменное контрольное
мероприятие

Итоговое контрольное
мероприятие

Физическая подготовка

зачет

знать:основы административного 
законодательства;
применение 
административного законодательства в 
деятельности органов внутренних дел;

общие положения административного 
законодательства;
уметь:применять в 
профессиональной деятельности законы 
и иные нормативные правовые 
акты;составлять процессуальные 
документы.


 знать:тактику силового задержания и 
обезвреживания вооруженного и 
невооруженного противника, 
самозащиты без оружия.
уметь: 
самостоятельно поддерживать должный 
уровень общей физической 
подготовленности, необходимый для 
профессиональной деятельности; 
применять навыки 
профессионально-прикладной 
физической подготовки в 
профессиональной деятельности; 

применять правомерные действия по 
пресечению правонарушений, 
обезоруживанию, обезвреживанию, 
задержанию, проведению наружного 
осмотра, связыванию (сковыванию 
наручниками) и сопровождению 
правонарушителей.

Владеть стилистикой и составлением 
процессуальных документов
Знать общие
положения административного 
законодательства
Уметь составлять и 
заполнять 
административно-процессуальные 
документы.
Владеть физической 
подготовкой




Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 2 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания

Показатели оценивания

Баллы

Баллы

30

20

13

12

30

Служебная дисциплина в правоохранительных органах

Физическая подготовка

знает языковые формулы официальных документов; приемы унификации языка служебных
документов; правила речевого этикета в документе;
владеть:  основами правильной устной 
и письменной речи; навыками письменного оформления служебных документов; основами 
профессиональной речевой коммуникации.
правовые основы применения огнестрельного 
оружия сотрудниками полиции;меры безопасности при обращении с огнестрельным 
оружием и боеприпасами; приемы и правила стрельбы из огнестрельного оружия.
умеет 
применять огнестрельное оружие в соответствии с требованиями Федерального закона 
«О 
полиции» и с соблюдением мер личной безопасности;правомерно пресекать 
противоправные действия с использованием табельного оружия, в т.ч. в экстремальных 
ситуациях.

уметь  составлять и редактировать служебные тексты с соблюдением норм 
официально-делового стиля, знает назначение, боевые свойства, устройство, правила 
обращения, ухода и сбережения огнестрельного оружия и боеприпасов;
знать: сущность языка, его функции и формы существования; признаки литературного 
языка и основные языковые нормы;  особенности официально-делового стиля, сферы его 
функционирования и жанровое разнообразие; основные типы и правила оформления 
служебной документации; умеет выполнять неполную разборку и сборку табельного 
огнестрельного оружия;
не знает: сущность языка, его функции и формы существования; признаки литературного 
языка и основные языковые нормы;  особенности официально-делового стиля, сферы его 
функционирования и жанровое разнообразие; основные типы и правила оформления 
служебной документации; не умеет выполнять неполную разборку и сборку табельного 
огнестрельного оружия;

применение административного законодательства в деятельности органов внутренних дел; 
умеет применять навыки профессионально-прикладной физической подготовки в 
профессиональной деятельности; 
умеет применять правомерные действия по пресечению 
правонарушений, обезоруживанию, обезвреживанию, задержанию, проведению наружного 



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания Баллы

20

13

12

40

32

24

17

16

зачет

осмотра, связыванию (сковыванию наручниками) и сопровождению правонарушителей.
знает тактику силового задержания и обезвреживания вооруженного и невооруженного 
противника, самозащиты без оружия.умеет самостоятельно поддерживать должный 
уровень общей физической подготовленности,необходимый для профессиональной 
деятельности, умеет применять в профессиональной деятельности законы и иные 
нормативные правовые акты;составлять процессуальные документы.
знает основы административного законодательства;общие положения административного 
законодательства.
не знает основы административного законодательства;общие положения 
административного законодательства.

Знать общие положения административного законодательства, теоретические и 
практические основы огневой подготовки. 
Уметь составлять и заполнять 
административно-процессуальные документы.
Владеть стилистикой и составлением 
процессуальных документов, физической подготовкой

Знать общие положения административного законодательства, теоретические и 
практические основы огневой подготовки. 
Уметь составлять и заполнять 
административно-процессуальные документы.
Владеть физической подготовкой
частично знает общие положения административного законодательства, теоретические и 
практические основы огневой подготовки. 
частично умеет составлять и заполнять 
административно-процессуальные документы.
Владеть физической подготовкой
Знать общие положения административного законодательства, теоретические и 
практические основы огневой подготовки. 
Владеть физической подготовкой
не знает общие положения административного законодательства, теоретические и 
практические основы огневой подготовки.
не владеет физической подготовкой

Вид мероприятия промежуточной аттестации : Экзамен
Способ проведения мероприятия промежуточной аттестации :  Оценка по дисциплине в рамках
промежуточной аттестации определяется на основе баллов, набранных обучающимся на контрольных
мероприятиях, проводимых в течение учебного периода.
Максимальное количество баллов : 100

Конвертация баллов в отметки

«отлично» -  от 81 до 100
«хорошо» -  от 61 до 80



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

«удовлетворительно» - от 43 до 60
«неудовлетворительно» / «незачтено» менее 43 балла



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ОПК.11

ПК.27

ПК.30

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Защищаемое контрольное
мероприятие

Коррупция как 
социально-правовое 
явление. 
Уголовно-правовые 
последствия коррупции. 
Коррупционные 
преступления и 
правонарушения

знать:основы профессиональной 
коммуникации;психологические основы 
общения с различными категориями 
граждан, предупреждения и разрешения 
конфликтов в служебной деятельности; 
психологические основы ведения 
переговоров;психологические основы 
визуальной психодиагностики личности,
а также выявления по внешним 
признакам лиц, вынашивающих 
преступные замыслы, планирующих 
совершение террористических актов и 
экстремистских действий (основы 
профайлинга);приемы психологической 
саморегуляции в повседневной 
деятельности сотрудника полиции, 
поддержания психологической 
устойчивости в условиях, сопряженных 
с опасностью для жизни и причинению 
вреда здоровью.
уметь:осуществлять 
профессиональную коммуникацию, 
психологически правильно строить 
общение с коллегами в служебном 
коллективе и с различными категориями
граждан, применять приемы 
установления и поддержания 
психологического контакта, применять 
способы предотвращения и позитивного 
разрешения конфликтов, вести 
переговоры, применять приемы 
психологического 
воздействия;использовать приемы 
психологической саморегуляции, 
профилактики негативных последствий 
профессионального стресса;
применять 
приемы диагностики личности по 
внешним признакам, 
характерологическим и поведенческим 
особенностям, в том числе выявлять по 
внешним признакам лиц, 
вынашивающих преступные замыслы, 
планирующих совершение 
террористических актов и 



Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

экстремистских 
действий.


 знать:назначение, боевые свойства, 
устройство, правила обращения, ухода и 
сбережения огнестрельного оружия и 
боеприпасов;правовые основы 
применения огнестрельного оружия 
сотрудниками полиции;меры 
безопасности при обращении с 
огнестрельным оружием и 
боеприпасами; приемы и правила 
стрельбы из огнестрельного оружия.

уметь:выполнять неполную разборку и 
сборку табельного огнестрельного 
оружия;
применять огнестрельное 
оружие в соответствии с требованиями 
Федерального закона 
«О полиции» и с 
соблюдением мер личной 
безопасности;правомерно пресекать 
противоправные действия с 
использованием табельного оружия, в 
т.ч. в экстремальных ситуациях.




Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

ПК.27

ПК.30

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Защищаемое контрольное
мероприятие

Антикоррупционный 
стандарт поведения 
сотрудника 
правоохранительных 
органов

знать:нормы профессиональной этики 
сотрудников органов внутренних дел; 
сущность 
профессионально-нравственной 
деформации и пути её предупреждения и
преодоления; основные нормы и 
правила служебного этикета.

уметь:осуществлять с позиции 
профессиональной этики и морали 
выбор норм поведения в конкретных 
служебных ситуациях; давать 
нравственную оценку коррупционным 
проявлениям и другим нарушениям 
норм профессиональной этики; 
взаимодействовать с гражданами с 
учетом этнокультурных и 
конфессиональных различий, владеть 
навыками толерантного поведения; 
соблюдать правила вежливости и 
культуры поведения в 
профессиональной деятельности, нормы 
и правила служебного этикета.
уметь: 
самостоятельно поддерживать должный 
уровень общей физической 
подготовленности, необходимый для 
профессиональной деятельности; 
применять навыки 
профессионально-прикладной 
физической подготовки в 
профессиональной деятельности; 

применять правомерные действия по 
пресечению 
правонарушений,задержанию, 
проведению наружного осмотра и 
сопровождению правонарушителей.




Компетенция
(индикатор)

Мероприятие 
текущего контроля

Контролируемые элементы
результатов обучения

Спецификация  мероприятий текущего контроля

Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания Баллы

30

ОПК.11

ПК.27

ПК.28

ПК.30

готовность использовать
творческий потенциал,
действовать в нестандартных
ситуациях, нести социальную и
этическую ответственность за
принятые решения

уметь организовывать
деятельность исполнителей при
осуществлении конкретных
видов работ, предоставлении
услуг

уметь осуществлять контроль за
деятельностью подразделений,
групп сотрудников, служащих и
работников

уметь организовывать отбор,
расстановку кадров,
планировать профессиональное
обучение и аттестацию
кадрового состава таможни

Итоговое контрольное
мероприятие

экзамен умеет правильно составлять и 
оформлять служебные документы, в том 
числе секретные, содержащие сведения 
ограниченного пользования; умеет 
выполнять служебные обязанности в 
строгом соответствии с требованиями

режима секретности.
знает 
организационно-правовые основы и 
тактику деятельности в особых 
условиях, чрезвычайных

обстоятельствах, чрезвычайных 
ситуациях, в условиях режима 
чрезвычайного положения и в военное 
время;
знает организационно-правовые и 
тактические основы обеспечения 
законности и правопорядка, охраны 
общественного порядка; знает основные 
правила и порядок подготовки и 
оформления документов;

Коррупция как социально-правовое явление. Уголовно-правовые последствия коррупции. 
Коррупционные преступления и правонарушения

обладает навыками  выявления по внешним признакам лиц, вынашивающих преступные 
замыслы, планирующих совершение террористических актов и экстремистских действий 
(основы профайлинга);приемы психологической саморегуляции в повседневной 
деятельности сотрудника полиции, поддержания психологической устойчивости в 
условиях, сопряженных с опасностью для жизни и причинению вреда здоровью.
применять 
приемы установления и поддержания психологического контакта, применять способы 
предотвращения и позитивного разрешения конфликтов, вести переговоры, применять 
приемы психологического воздействия;использовать приемы психологической 
саморегуляции, профилактики негативных последствий профессионального стресса;




Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 30
Проходной балл: 13

Показатели оценивания Баллы

24

17

13

30

Антикоррупционный стандарт поведения сотрудника правоохранительных органов

применять приемы диагностики личности по внешним признакам, характерологическим и 
поведенческим особенностям, в том числе выявлять по внешним признакам лиц, 
вынашивающих преступные замыслы, планирующих совершение террористических актов 
и экстремистских действий.
правовые основы применения огнестрельного оружия 
сотрудниками полиции;
применять огнестрельное оружие в соответствии с требованиями 
Федерального закона 
«О полиции» и с соблюдением мер личной безопасности;правомерно 
пресекать противоправные действия с использованием табельного оружия, в т.ч. в 
экстремальных ситуациях.

знать:назначение, боевые свойства, устройство, правила обращения, ухода и сбережения 
огнестрельного оружия и боеприпасов;меры безопасности при обращении с огнестрельным
оружием и боеприпасами; приемы и правила стрельбы из огнестрельного 
оружия.уметь:осуществлять профессиональную коммуникацию, психологически 
правильно строить общение с коллегами в служебном коллективе и с различными 
категориями граждан, 
знать:основы профессиональной коммуникации;психологические основы общения с 
различными категориями граждан, предупреждения и разрешения конфликтов в служебной
деятельности; психологические основы ведения переговоров;психологические основы 
визуальной психодиагностики личности,уметь:выполнять неполную разборку и сборку 
табельного огнестрельного оружия;
знать:основы профессиональной коммуникации;психологические основы общения с 
различными категориями граждан, предупреждения и разрешения конфликтов в служебной
деятельности; 

знать:нормы профессиональной этики сотрудников органов внутренних дел; сущность 
профессионально-нравственной деформации и пути её предупреждения и преодоления; 
основные нормы и правила служебного этикета.
уметь:осуществлять с позиции 
профессиональной этики и морали выбор норм поведения в конкретных служебных 
ситуациях; давать нравственную оценку коррупционным проявлениям и другим 
нарушениям норм профессиональной этики; взаимодействовать с гражданами с учетом 
этнокультурных и конфессиональных различий, владеть навыками толерантного 
поведения; соблюдать правила вежливости и культуры поведения в профессиональной 
деятельности, нормы и правила служебного этикета.
уметь: самостоятельно поддерживать 
должный уровень общей физической подготовленности, необходимый для 
профессиональной деятельности; применять навыки профессионально-прикладной 
физической подготовки в профессиональной деятельности; 
применять правомерные 
действия по пресечению правонарушений,задержанию, проведению наружного осмотра и 



Продолжительность проведения мероприятия промежуточной аттестации: 1 часа
Условия проведения мероприятия: в часы аудиторной работы
Максимальный балл, выставляемый за мероприятие промежуточной аттестации: 40
Проходной балл: 17

Показатели оценивания Баллы

24

17

13

40

32

24

17

экзамен

сопровождению правонарушителей.

знать:нормы профессиональной этики сотрудников органов внутренних дел; сущность 
профессионально-нравственной деформации и пути её предупреждения и преодоления; 
основные нормы и правила служебного этикета.
уметь:осуществлять с позиции 
профессиональной этики и морали выбор норм поведения в конкретных служебных 
ситуациях; давать нравственную оценку коррупционным проявлениям и другим 
нарушениям норм профессиональной этики; взаимодействовать с гражданами с учетом 
этнокультурных и конфессиональных различий, 
знать:нормы профессиональной этики сотрудников органов внутренних дел; сущность 
профессионально-нравственной деформации и пути её предупреждения и преодоления; 
основные нормы и правила служебного этикета.применять навыки 
профессионально-прикладной физической подготовки в профессиональной деятельности; 
знать:нормы профессиональной этики сотрудников органов внутренних дел; сущность 
профессионально-нравственной деформации и пути её предупреждения и преодоления; 
основные нормы и правила служебного этикета.


умеет правильно составлять и оформлять служебные документы, в том числе секретные, 
содержащие сведения ограниченного пользования; умеет выполнять служебные 
обязанности в строгом соответствии с требованиями
режима секретности.
знает 
организационно-правовые основы и тактику деятельности в особых условиях, 
чрезвычайных
обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в условиях режима 
чрезвычайного положения и в военное время;
знает организационно-правовые и 
тактические основы обеспечения законности и правопорядка, охраны общественного 
порядка; знает основные правила и порядок подготовки и оформления документов
умеет правильно составлять и оформлять служебные документы, в том числе секретные, 
содержащие сведения ограниченного пользования; умеет выполнять служебные 
обязанности в строгом соответствии с требованиями
режима секретности.
знает 
организационно-правовые основы и тактику деятельности в особых условиях, 
чрезвычайных
обстоятельствах, чрезвычайных ситуациях, в условиях режима 
чрезвычайного положения и в военное время;

умеет правильно составлять и оформлять служебные документы, в том числе секретные, 
содержащие сведения ограниченного пользования; 
знает организационно-правовые и 
тактические основы обеспечения законности и правопорядка, охраны общественного 
порядка; знает основные правила и порядок подготовки и оформления документов;
умеет правильно составлять и оформлять служебные документы, в том числе секретные, 



содержащие сведения ограниченного пользования; 
знает основные правила и порядок 
подготовки и оформления документов;


